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ESTATUTO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE
DA GRANDE SAO PAULO — CONISUD.

TITULO I
DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS

CAPITULO I
DO CONSORCIO INTERMINUCIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA
GRANDE SAO PAULO - CONISUD

Artigo 1°-0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTEDA
GRANDE SAO PAULO - CONISUD, associacdo publica, constituida sob a
forma de pessoa juridica de direito publico de natureza autarquica
interfederativa, integrando, nos termos da lei, a administracao indireta dos
seguintes municipios:

I.  MUNICIPIO DE COTIA, pessoa juridica de direito pUblico interno,
inscrito no CNPJ n© 46.523.049/0001-20, com sede na Avenida Professor
Manoel Pedroso, n° 1.347, Jardim Nomura, Cotia — SP, CEP 06717-100,
neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal abaixo
assinado;

II. MUNICIPIO DE EMBU DAS ARTES, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ n© 46.523.155/0001-17, com sede na Rua
Andronico dos Prazeres Gongalves, n°® 114 — Centro — Embu das Artes —
SP, CEP 06803-900, neste ato devidamente representado pelo Prefeito
Municipal abaixoassinado;

II. MUNICIPIO DE EMBU GUAGU, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito CNPJ n© 46.523.148/0001-01, com sede na Rua Coronel
Luiz Tendrio de Brito, n°® 458, Centro, Embu Guagu — SP, CEP 06900-
000, neste ato devidamente representado pelo Prefeito Municipal abaixo
assinado;

IV. MUNICIPIO DE ITAPECERICA DA SERRA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito CNPJ n° 46.523.130/0001-00, com sede na
Avenida Eduardo Roberto Daher, n® 1135 — Parque Paraiso — Itapecerica
da Serra — SP, CEP 06850-040, neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal abaixoassinado;
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V. MUNICIPIO DE JUQUITIBA, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito CNPJ n© 46.523.155/0001-03, com sede na Rua Jorge Vitor
Viéira, n® 63 — Centro — Juquitiba — SP, CEP 06950-000, neste ato
devidamente representado pelo Prefeito Municipal abaixoassinado;

V. MUNICIPIO DE SAO LOURENCO DA SERRA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito CNPJ n© 59.058.131/0001-72, com sede
na Rua Onedina Maria de Camargo, n°® 422 — Centro, Sao Lourenco da
Serra — SP, CEP 06890-000, neste ato devidamente representado pelo
Prefeito Municipal abaixoassinado;

VI. MUNICIPIO DE TABOAO DA SERRA, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito CNPJ n°® 46.523.122/0001-63, com sedena Praca
Miguel Ortega, n° 439 — Parque Assuncao, Tabodao da Serra — SP, CEP
06754-910; e

VIIL. MUNICIiPIO DE VARGEM GRANDE PAULISTA, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito CNPJ sob n© 51.455.087/0001-22, com
sede na Praca de Matriz, n® 75, Centro, Vargem Grande Paulista - SP,
CEP 06730-000, neste ato representado pelo Prefeito Municipal abaixo
assinado.

§ 10 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO — CONISUD, terd sede no municipio de Itapecerica da Serra, na
Rua Minas Gerais, N°. 58, Pqg. Paraiso, Itapecerica da Serra — SP, CEP: 06852-
310, podendo haver o desenvolvimento de atividades em escritérios ou
unidades localizadas em outros Municipios integrantes doconsorcio.

§ 2° - A alteracdio da sede O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO — CONISUD, podera ocorrer mediante
decisao da Assembleia Geral, devidamente fundamentada, com voto da maioria
absoluta dos Municipios Consorciados.

§ 39 - Por ndo possuir sede prépria, a simples mudancas de endereco dentro do
mesmo municipio previsto no paragrafo 2° ndo necessita de decisdo da
Assembleia Geral, podendo ser deliberada pelo Presidente, desde que o custo
com a mudanca e locacao comporte no orcamento, sem necessidade de rateio
extra.

§4°-0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO — CONISUD, tera duracdo por prazo indeterminado.
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CAPITULO II
DO OBJETO DO ESTATUTO

Art. 20 - O presente estatuto disciplina o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO — CONISUD, doravante referido
simplesmente como CONISUD, de forma a complementar e regulamentar o
estabelecido no Contrato de Consorcio Publico, resultante da ratificacao, por Lei
do Protocolo de Intencdes firmado pelos Chefes dos Executivos Municipais a
saber:
I.  Municipio de Cotia, Lei n® 2.121 de 12 de dezembro de 2019.
II.  Municipio de Embu das Artes, Lei n°® 400 de 31 de outubro de 2019.
III.  Municipio de Embu Guacu, Lei n® 2.958 de 04 de janeiro de 2020.
IV.  Municipio de Itapecerica da Serra, Lei n°® 60 de 02 de dezembro de 2019.
V.  Municipio de Juquitiba, Lei n® 2.107 de 28 de novembro de 2019.
VI.  Municipio de S3o Lourengo da Serra, Lei n°® 1.311 de 08 de julho de 2021.
VII.  Municipio de Tabodo da Serra, Lei n°® 389 de 02 de setembro de 2022.
VIII.  Municipio de Vargem Grande Paulista, Lei n°® 095 de 11 de dezembro de
2019.

SECAO I
DAS FINALIDADES GERAIS

Art. 3° - S3o finalidades gerais do CONISUD:

L  Representar o conjunto dos entes que o integram, em matéria de
interesse comum, perante quaisquer outras entidades de direito publico
e privado, nacionais e internacionais, mediante decisao da Assembleia
Geral;

IL Implementar inciativas de cooperacao entre o conjunto dos entes para
atender as suas demandas e prioridades, no plano da integracdo
regional, para promocao do desenvolvimento regional da Regiao
Sudoeste da Grande SaoPaulo;

Il Promover formas articuladas de planejamento ou desenvolvimento
regional, criando mecanismos conjuntos para consultas, estudos,
execucao, fiscalizacdo e controle de atividades que interfiram, na area
compreendida no territdrio dos Municipios consorciados, entreoutras;
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Planejar, adotar e executar, sempre que cabivel em cooperagao técnica e
financeira com os Governos da Uniao e dos Estados, obras e outras
acoes destinadas a promover, melhorar e controlar, prioritariamente, as
acoes relativas as suas finalidadesespecificas;

Definir e monitorar uma agenda regional voltada as diretrizes e
prioridades para aregiao;

Fortalecer e institucionalizar as relacdes entre o poder publico e as
organizacdes da sociedade civil, articulando parcerias, convénios,
contratos e outros instrumentos congéneres ou similares, facilitando o
financiamento e gestao associada ou compartilhada dos servigos
publicos;

Estabelecer comunicacao permanente e eficiente com secretarias
estaduais eministérios;

Promover a gestdo de recursos financeiros oriundos de convénios e
projetos de cooperacao bilateral emultilateral;

Manter atividade permanente de captacado de recursos para
financiamento de projetos prioritarios estabelecidos peloplanejamento;
Arregimentar, sistematizar e disponibilizar informagdessocioecondmicas;
Acompanhar, monitorar, controlar e avaliar os programas, projetos e
acoes, no sentido de garantir a efetiva qualidade do servicopublico;
Exercer competéncias pertencentes aos entes consorciados, nos termos
das autorizagoes e delegacOes conferidas pela AssembleiaGeral.

SECAO II
DAS FINALIDADES ESPECIFICAS

Art. 40 - S3o finalidades especificas do CONISUD, atuar através de acOes
regionais como gestor, articulador, planejador ou executor, nas seguintes

areas:

I - Desenvolvimento EcondmicoRegional:

a) atuar pelo fortalecimento e modernizacao de complexos e setores
estratégicos para a atividade econ6micaregional;

b) fortalecer e incentivar projetos de portoseco;

) incentivar o desenvolvimento de politicas de incentivo as micro epequenas
empresas;

d) incentivar o desenvolvimento de atividades de apoio a modernizacdao da
economiaregional;

e) promover agoes visando a geracao de emprego erenda;

6
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f) promover acoes de apoio ao desenvolvimento de praticas nos ambitos da
economia solidaria, cooperativismo eassociativismo;

g) incentivar a pratica do comércio exterior pelo empresariadoregional;

h) demais acOes voltadas ao incentivo e fomento da economia regional dos
municipios envolvidos.

IT — Infraestrutura / MobilidadeUrbana:

a) promover a integracao da regido aos principais sistemas viarios da Regiao
Metropolitana de Sao Paulo, aos portos e aeroportos;

b) Trabalhar para o aprimoramento dos sistemas logisticos de transporte
rodoviario e ferroviario decargas;

c) Trabalhar para o aprimoramento dos sistemas de telecomunicagoes
vinculados as novastecnologias;

d) promover investimentos no saneamento integrado basico e servicosurbanos;
e) colaborar para o gerenciamento regional detransito;

f) estimular a implantacao de programas de operacao e manutencgao do sistema
de macrodrenagem;

g) desenvolver estudos para o aprimoramento do transporte coletivo urbano
municipal;

h) desenvolver plano regional deacessibilidade;

i) desenvolver estudos para aprimoramento do transporte coletivourbano
municipal emetropolitano;

III — DesenvolvimentoUrbano:

a) realizar projetos para o desenvolvimento urbano ehabitacional;

b) desenvolver acoes de requalificacao urbana com inclusaosocial;

c) promover a articulagdo regional dos planos diretores e legislacaourbanistica;
d) desenvolver politica habitacional para populacdo em situacdo de
vulnerabilidade;

e) desenvolver atividades de controle e fiscalizagao integrada das ocupacoes de
areas de manancial, com participacdo da sociedade civil no processo de
monitoramento.

IV - Desenvolvimento Econdmico Regional eTurismo:

a) atuar pelo fortalecimento e modernizacao de complexos e setores
estratégicos para a atividade econb6mica regional, destacando-se o ramo da
industria e comércio, construcao civil, turismo eservicos;

7
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b) desenvolver programas para viabilidade de implantacao de parque
tecnoldgicoregional;

©) desenvolver politicas de incentivo as micro e pequenas empresas, € ao
turismo;

d) desenvolver atividades de apoio a modernizagao da economia regional, como
a logistica, tecnologia da informagao, telecomunicagdes, design, engenharia e
gestao da qualidade;

€) estimular agdes de capacitacao visando a geracao de emprego erenda;

f) estimular o fomento do Turismo na regiao a partir do plano regional de
turismo, mediante acoes de divulgagao, promocao ecapacitacao.

g) colaborar para o fortalecimento das entidades de classe da regido,
associacao comercial, engenharia e arquitetura, dentreoutras;

h) incentivar a pratica de comércio exterior pelo empresariadoregional;

i) Incentivar projetos de escola de artes naregiao;

V -Desenvolvimentourbanoegestaoambiental:

a) estimular o desenvolvimento urbano ehabitacional;

b) estimular agdes de requalificagao urbana com inclusaosocial;

c) desenvolver atividades de planejamento e gestaoambiental;

d) atuar pela implantacdo de um sistema integrado de gestao e destinacao
final de residuos sdlidos industrial, residencial, da construcao civil e
hospitalar;

e) promover a articulacao regional dos planos diretores e legislacao
urbanistica;

f) promover atividades de controle e fiscalizacao integrada das ocupagoes de
areas de manancial, com participacdo da sociedade civil no processo de
monitoramento e parceria com o governo do Estado;

g) promover atividades de educagaoambiental;

h) estimular acdes regionais na area de recursos hidricos esaneamento;

i) atuar junto aos drgaos do estado para a criagdo de instrumentos
econdmicos e mecanismos de compensacao para a gestaoambiental;

j) propor programas integrados de coleta seletiva do lixo, reutilizacao e
reciclagem.

VI -Saude:

a) organizar redes regionais integradas para assisténcia em diversas
especialidades, envolvendo os equipamentos municipais e estaduais da
regiao;
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fomentar o aprimoramento dos equipamentos de saude e a ampliacao da
oferta de leitos publicos e 0 acesso as redes de altacomplexidade;

estimular melhoras para os servigos de assisténcia ambulatorial e de

clinicas;

fortalecer o sistema de regulagao municipal eregional;

trabalhar pelo aprimoramento do sistema de vigilanciasanitaria;

fortalecer o sistema de financiamento publico, municipais e regional de
saude;

incentivar o fornecimento de programas regionais de educacao permanente
para os profissionais dasaude;

promover agoes integradas voltadas ao abastecimentoalimentar;

planejar, adotar e executar programas, projetos e medidas destinadas a
promocao da saude de interesse dos municipios consorciados, em especial,
apoiando servicos e campanhas do Ministério da Saude, das Secretarias
Municipais e Estaduais, bem como viabilizar a existéncia de infraestrutura de
saude regional na area territorial doCONISUD.

propiciar a integracdo das diversas instituicbes publicas e privadas para
melhor operacionalizacao das atividades desaude;

obedecer aos principios, diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico
de Saude — SUS nos municipios consorciados, além de promover a
implantacao de servigos publicos suplementares e complementares, através
de gestao associada, contratos de programa e rateio, conforme estipulado
na Constituicao Federal, artigos 196 a200.

— Educacgao, Cultura eEsportes:

fortalecer a qualidade do ensino infantil nos principais aspectos, dentre
outros: regulamentacdo, atendimento a demanda, gestdo educacional,
melhoria dos equipamentos publicos, gestao financeira, manutencdo da rede
fisica, informatizacdo, educacdao inclusiva, participacdo da familia,
qualificacao dosprofissionais;

atuar pela qualidade do ensino fundamental, ensino médio regular e
profissionalizante;

atuar pelo desenvolvimento de agdes de alfabetizacao de jovens eadultos;
atuar pela promocao e a elevacao da escolaridade e qualificacao
profissional;

atuar pelo desenvolvimento de agdes de capacitagao dos gestores publicos e
profissionais daeducacao;

desenvolver acdes em prol do acesso e melhoria da qualidade doensino
superior;
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atuar em prol das politicas de preservacao e recuperacao do patrimonio
cultural ehistorico;

estimular a producao cultural local e propiciar a divulgacao da produgao
cultural regional;

atuar para a exceléncia da regidao em modalidades esportivas, tanto
amadoras quanto dos esportes decompeticao;

atuar pelo desenvolvimento de agdes e programas voltados especificamente
para a terceiraidade;

VIII —Assisténcia,InclusaoSocialeDireitosHumanos:

a)

b)

desenvolver atividades de articulagao regional visando superar a violagao de
direitos da infancia e adolescéncia em risco, em especial nas situages do
trabalho infantil, da vida na rua, da exploracao sexual e uso de drogas
psicoativas;

contribuir para a definicao de fluxos e padrdes de atendimento a populacao
de rua para a operagao em rede dos servicos e programas daregiao;
fortalecer o sistema de financiamento publico das politicas de assisténcia
social em parceria com o governoestadual;

estimular a ampliagao da rede regional de servicos voltados a protecao das
mulheres em situacdo de violéncia e risco devida;

desenvolver acoes em favor da defesa dos direitos humanos e contra
quaisquerdiscriminagoes;

IX - SegurancaPublica:

d)

b)

articular as atividades regionais de diversos setores de seguranca publica
capaz de integrar as acOes policiais nos niveis municipal, estadual e federal
com acdes de carater preventivo, tendo por meta reduzir os niveis de
violéncia ecriminalidade;

integrar acOes de seguranca publica regional a rede de servigos de
assisténcia e inclusdo social, requalificagdo profissional dos servidores
publicos, campanhas e a¢oes de prevencao e promocao da cultura depaz;
unificacdo das Leis de Siléncio e Seca para garantir sua eficacia nas areas
limitrofes;

desenvolver projetos de monitoramento dasdivisas;

desenvolver projetos de implantacao do Centro Regional para treinamento e
capacitacao das Guardas Civis dasregiodes.

10
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f) dar atencao especifica a seguranca dos equipamentos publicos destinados a
atividades educacionais, culturais, esportivas e de lazer, garantindo o direito
a suautilizagao;

X - DesenvolvimentoSustentavel:

a) promover politicas, programas, projetos, mecanismos, campanhas e
iniciativas que promovam o desenvolvimento sustentavel regional e contribuam
para 0 mesmo no ambito metropolitano, estadual, nacional einternacional;

b) promover cooperacdes técnicas e financeiras para o desenvolvimento
sustentavel regional em nivel nacional einternacional;

C) atuar no sentido da conservacao do meio ambiente urbano e rural da regiao,
da qualidade dos recursos hidricos, da destinagdo e reaproveitamento dos
residuos solidos urbanos e da construgdo civil, do aproveitamento e uso final
energético e do saneamento, em compasso com 0s programas estaduais e
nacionais relacionados as boas praticasinternacionais;

d) promover a educacao para a sustentabilidade, inclusiva etransversal;

e) promover o desenvolvimento socioecondmico regional com baixas emissoes
de gases de efeitoestufa;

f) promover a adaptabilidade e resiliéncia regional e dos seus municipios
constituintes;

g) estabelecer e fazer a gestao do desenvolvimento sustentavel regional pelo
uso de instrumentos de medicao de desempenho, como estudos, inventarios e
indices;

h) advogar e representar a regido e municipios no sentido do atendimento dos
itens acima, observando as melhores praticas da gestdo publica regional
eficiente nacional einternacional.

XI - FortalecimentolInstitucional:

a) colaborar para a redefinicdo das estruturas tributarias dos Municipios com a
finalidade da ampliacao de suas capacidades de investimentos;

b) promover o aperfeicoamento das bases politicas institucionais da regiao;

c) propor atividades de fortalecimento da gestdo publica e modernizagao
administrativa;

d) desenvolver atividades de promocao do marketing regional visando o
fortalecimento da identidaderegional;

e) realizar licitagdes compartilhadas das quais, em cada uma delas, decorram
dois ou mais contratos celebrados por Municipios consorciados ou entes de
sua administracaoindireta.

11
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f) instituir e promover o funcionamento de escolas de governo ou
estabelecimentoscongéneres;

g) manter harmonia na implementacao das agoes por cadaente;

h) realizar credenciamentos de servicos compartilhados, por meio de
inexigibilidade, e licitagdes compartilhadas das quais, em cada uma delas,
decorram dois ou mais contratos, atas de registro de pregos ou
instrumentos similares, a serem celebrados pelos municipios consorciados,
ou entes de sua administracao indireta, bem como todos os demais
procedimentos de interesse comum inerentes as contratagdespublicas;

i) realizar chamamentos publicos visando estabelecer parcerias entre o
CONISUD e organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperacao, para a consecucdao de finalidades de interesse publico e
reciproco, mediante a execucao de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragao,
em termos de fomento ou em acordos de cooperagao, bem como contratos
de gestao e todos os demais procedimentos de interesse comum inerentes
as parcerias publicas com a organizacoes da sociedadecivil.

XII - Fomento e colaboracaointernacional:

a) elaborar, coordenar, acompanhar e avaliar a execucao da politica de
cooperacao internacional do CONISUD e dos municipios que ocomp0de;

b) coordenar e promover agoes de articulacao e de cooperacao com entidades
e instituicOes estrangeiras e/ou internacionais, privadas egovernamentais;

c) avaliar, apoiar e assessorar as acgoes de cooperacao internacional
desenvolvidas pelos Municipios que compdem o CONISUD, de forma a garantir
o alinhamento das politicas internacionais na regiao;

d) negociar, elaborar e avaliar os contratos de empréstimo, financiamentos e
doacOes concedidos por agentes estrangeiros e/ou internacionais, tanto ao
CONISUD, como aos municipios que o comp0e, além de gerenciar a execugao
desses instrumentos; quando for ocaso;

e) firmar contratos, convénios, protocolos, acordos ou qualquer outro
instrumento legal com entidades estrangeiras e/ou internacionais para a
consecugao dos objetivos doCONISUD;

f) assessorar os municipios que compde o CONISUD na apresentacao de
projetos a entidades estrangeiras e/ouinternacionais;

g) estabelecer relacbes com entidades estrangeiras e internacionais, publicas e
privadas, para auxiliar na consecucao dos demais objetivos doCONISUD;
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CAPITULO III
DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Artigo 5° - Para o desenvolvimento de suas atividades, o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO —
CONISUD podera valer-se dos seguintes instrumentos:

L. Firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber
auxilios, contribuicOes e subvencOes sociais ou econdmicas de outras entidades
de 6rgaos do governo, inclusiveinternacionais;

II. Promover desapropriacoes e instituir serviddoes nos termos de declaracao
de utilidade ou necessidade pubica, ou interesse social, realizada pelo Poder
Publico;

IM. Ser contratado pela administracao direta ou indireta dos entes da
Federacao consorciados, dispensada a licitagdo nos casos em que a legislacao
permitir e respeitando esteprotocolo;

IV.  Estabelecer contrato de programa para a prestacao dos servicos publicos
fixados nesteprotocolo;

V. Estabelecer termos de colaboracao, termos fomento, termos de parceria,
acordos de cooperacao e demais instrumentos similares para a prestacao dos
servicos publicos visando atingir os objetivos e finalidades fixadas neste
protocolo;

VI.  Qualificar como organizagdes sociais e estabelecer contratos de gestao
as pessoas juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, cujas atividades
sejam dirigidas ao ensino, a pesquisa cientifica, ao desenvolvimento de politicas
publicas, a protecdo social e urbanistica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a
protecdo e preservacao do meio ambiente, a cultura, a saude, ao esporte, e ao
desenvolvimento de modelos inovadores de gestao de cidades, cuja
regulamentacdo dependera de Instrucao Normativa e prévia aprovacao da
AssembleiaGeral;

VI.  Adquirir ou administrar bens para o uso compartilhado dos municipios
consorciados;

VIIL. Prestar servicos publicos mediante a execucdo, em estrita conformidade
com o estabelecido na regulacao, de toda e qualquer atividade ou obra com o
objetivo de permitir o acesso a um servico publico com caracteristicas e padrao
de qualidadedeterminados;

IX.  Prestar servicos, inclusive de assisténcia técnica, a execucao de obras,
servigos e o fornecimento de bens a administragdo direta ou indireta dos entes
consorciados;
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X.  Emitir documentos de cobranca e exercer atividades de arrecadacao de
tarifas e outros precos publicos pela prestacdo de servicos ou pelo uso ou
outorga de uso de bens publicos peloCONISUD;

XI.  outorgar concessao permissao ou autorizacao de obras ou servicos
publicos indicando de forma especifica o objeto da concessdo, permissdao ou
autorizacao e as condicdes a que devera atender, observada a legislacao de
normas gerais em vigor;

XI.  contratar operacao de crédito observados os limites e condicoes
estabelecidas na legislacao pertinente.

XIIL Expedir Instrucdes Normativas, visando regulamentar a fiel execucao
deste instrumento contratual, das leis, decretos e estatutos, em especial,
dispondo sobre licitagdes compartilhadas, credenciamentos de servicos por
inexigibilidade de licitagdo, chamamentos publicos, manifestacao de interesse,
registro de precos, homologacdo de marcas, parcelamentos de débitos,
cadastro de fornecedores, sangdes administrativas, qualificacdes de
organizacoes sociais, regime de diarias, regime de adiantamento, divida ativa,
revisao geral anual da remuneracgao dos servidores publicos e demais assuntos
de interesse doCONISUD;

§1° Fica a Presidéncia do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO — CONISUD autorizada a firmar
contrato de programa ou convénio de cooperacao técnica com 0os municipios
participantes do CONISUD, objetivando a realizacao de projetos e programas de
interesse comum.

§2° O Presidente, por meio de Instrucdes Normativas e aprovacao prévia da
Assembleia Geral, podera criar novos instrumentos de gestdao visando o
aperfeicoamento e o atingimento dos objetos e finalidades do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD.

SECAO I
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

Artigo 6° — Os atos administrativos expedidos pelos agentes publicos
pertencentes ao quadro de servidores do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO — CONISUD, bem como

aqueles que forem cedidos por qualquer ente da federacdao ou que exercam
atividades e atribuicdes em regime de colaboracao deverao observar o disposto
neste instrumento, considerando-se:
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I - Ato Administrativo - é toda manifestacao unilateral da Administracao
Publica, visando ordenar seus proprios servicos ou expedir instrucdes sobre
matéria de sua privativacompeténcia.

II - Atos Normativos - sdao aqueles que contém um comando geral visando
disciplinar a aplicacao de leis, decretos, do protocolo de intencoes, do contrato
de consodrcio, estatutos, decisdes da Assembleia e demais assuntos de interesse
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO — CONISUD.

III - Atos Ordinatorios - sao atos administrativos que visam a disciplinar o
funcionamento da Administracao e a conduta funcional dos seus agentes. Sao
determinacdes ou esclarecimentos aos servidores publicos, a fim de orienta-los
no desempenho de suasatribuicoes.

Artigo 7° - Os atos administrativos de acordo com as autoridades que os
expedem e finalidades a que se destinam, segundo seu alcance, sao os
seguintes:

I - Decreto - é o ato administrativo/normativo, expedido exclusivamente pelos
Chefes do Poder Executivo de cada ente federado, que se destina a prover e
regulamentar situacdes gerais e individuais, abstratamente previstas de modo
expresso nalei.

IT - Resolugao - é o ato administrativo/normativo expedido pelo Presidentedo
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO - CONISUD oriundo de decisdes colegiadas da Assembleia Geral,
visando criar ou alterar Estatutos, Instrucdes Normativas, Regulamentos
Internos, Projetos, Programas, Orcamentos Anuais, Orcamentos Plurianuais,
Planos de Trabalho e demais matérias de interesse do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD.

III - Estatuto - é o ato administrativo/normativo de atuacdo interna, dado que
se destina a reger o funcionamento de 6rgdos, objetivando criar, alterar e
complementar o processo de estruturacao e disciplinamento da lotacao de
servidores, atribuicdes e o funcionamento de érgdos internos do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD.

IV - Instrucdo Normativa - é o ato administrativo/normativo/ordinatério que
estabelece principios, critérios e padroes de procedimentos para o
desenvolvimento de atividades sistémicas e que assegura a unidade de acaodo
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organismo administrativo no &mbito do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO — CONISUD, devendo se
expedido pelo Presidente para disciplinar a aplicacao de leis, decretos, do
protocolo de intencdes, do contrato de consorcio, estatutos, decisdes da
Assembleia e demais assuntos de interesse do CONISUD, visando estabelecer
diretrizes e dispor sobre matéria previamente aprovadas pela Assembleia de
Prefeitos.
V - Portaria - é o ato administrativo/ordinatdrio interno, pelo qual o Presidente
ou Secretario Executivo, em virtude de competéncia protocolar, contratual,
estatutaria ou delegada, expedem determinacdes gerais ou especiais a seus
subordinados, ou designam servidores para funcdes e cargos secundarios,
constituicdo de comissdes, camaras tematicas, grupos de trabalho e comités,
bem como para o remanejamento de recursos dentro dos limites estabelecidos
no orcamentoanual.
VI - Norma de Procedimento - é o ato administrativo/ordinatério que
disciplina os procedimentos internos do érgdo/entidade. E expedida pelo titular
do drgao/entidade e pelo Secretario Executivo, Diretores e o Diretor Juridico,
para estabelecer procedimentos operacionais de carater geral necessarios a
execucao de leis, decretos e regulamentos ou para detalhar procedimentos e
situacdes peculiares do préprio 6rgao ou entidade, abrangidos ou ndo pela
Instrucao Normativa sem, contudo,contraria-la.
VII - Ordem de Servico - é o ato administrativo/ordinatério que as
autoridades administrativas emitem, contendo determinacdes especiais dirigidas
a0s responsaveis por obras ou servigos publicos, com imposicoes de carater
administrativo ou especificacdes técnicas sobre o modo e a forma de sua
realizagao.

CAPITULO 1V
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Artigo 8¢ - Constituem direitos dos consorciados:

L participar das Assembleias Gerais e discutir os assuntos submetidos a
apreciacao dos consorciados;

IL votar e ser votado para os cargos de Presidente, de Vice-Presidente ou
do Conselho Fiscal;

1. propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos
municipios e ao aprimoramento doconsércio;
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V. compor a Presidéncia e Vice-Presidéncia ou Conselho Fiscal do consércio
nas condicoes estabelecidas no Protocolo de Intengdes, Contrato de Consércio
Publico e noEstatuto.

Artigo 9° - Quando adimplente com suas obrigagcdes, qualquer ente consorciado
é parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas previstas no
Protocolo de Intengdes, Contrato de Consdrcio Publico ou nos Estatutos.

Artigo 10 - Constituem deveres dos consorciados:

L cumprir e fazer cumprir o Protocolo de Intencoes e Contrato de
Consorcio Publico, em especial, quanto ao pagamento das contribuicOes
previstas no Contrato deRateio;

IL acatar as determinacoes da Assembleia Geral, cumprindo com as
deliberacoes e obrigacdes do Consdrcio, em especial ao que determina o
Contrato de Programa e o Contrato deRateio;

IL cooperar para o desenvolvimento das atividades do Consdrcio, bem
como, contribuir com a ordem e a harmonia entre os consorciados e
colaboradores;

\VA participar ativamente das reunides e Assembleias Gerais do consorcio.

CAPITULO V
DA CONDICAO DE CONSORCIADO

Art. 11 - Nao ha, entre os Consorciados, direitos e obrigacdes reciprocas.

Art. 12 - Os consorciados nao sao titulares de quota ou fragao ideal do
patrim6nio do CONISUD.

CAPITULO VI
DA ADMISSAO, RETIRADA E DA EXCLUSAO

Secao I
Da Admissao

Art. 13 — O ente da Federacao que pretende integrar o CONISUD, e cujo nome
nao tenha constado no Protocolo de IntencOes, somente podera fazé-lo
mediante alteracdo no Contrato de Consdrcio Publico, aprovadapela Assembleia
Geral e ratificada mediante lei, por cada um dosConsorciados.
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Secao II
Da Retirada

Art. 14 - Os Consorciados poderdao se retirar do Consdrcio mediante
comunicacao formal a ser entregue em Assembleia Geral, com antecedéncia
minima de 180 (cento e oitenta) dias.

§1° A retirada do Municipio devera ser precedida da mesma formalidade
utilizada para o ingresso, ou seja, Lei Complementar aprovada pelo
Legislativo local concordando com o pedido de retirada do municipio do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO — CONISUD.

§2° O pedido de retirada do consdrcio somente sera processado e atendido
se o requerente estiver em dia com suas obrigacoes financeiras perante o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO — CONISUD.

8§30 A existéncia de qualquer pendéncia financeira em nome do consorciado
inviabilizara a sua retirada do consdrcio, até efetiva quitacdo de todos os
encargos assumidos.

§4° Os bens destinados pelo Consorciado que se retira nao serao revertidos
ou retrocedidos, salvo em caso de extincio do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO
— CONISUD.

8§50 A retirada ndo prejudicara as obrigacOes ja constituidas entre o
Consorciado que se retira e 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO — CONISUD.

8§60 A efetiva retirada do associado somente ocorrera apds ser designada
assembleia geral especifica, com a votacdo favoravel da maioria dos
municipios integrantes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO — CONISUD.

§7° Somente sera designada Assembleia para avaliar o pedido de exclusao
do consorciado apds cumpridas todas formalidades para o pedido de
retirada.
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§8° O resultado da assembleia sera devidamente publicado em diario
oficial.

Artigo 15 - A comunicacao de retirada a ser apresentada em Assembleia
Geral devera conter expressamente:

I - Qualificacao e a assinatura do Chefe do Executivo do ente consorciado
que pretende formalizar o pedido de retirada, bem como os motivos que a
ensejaram;

II - Declaracdo de estar ciente de que a retirada nao prejudicard as
obrigacdes ja constituidas entre o Consorciado que se retira e o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO — CONISUD;

III - Prévia autorizagdo do Poder Legislativo Local, através de Lei
Complementar.

Secao II1
Da Exclusao
Subsecao I
Das Hipoteses de Exclusao

Art. 16 - A exclusdo de ente consorciado s6 sera admissivel havendo justa
causa e ap0s decorrido o prazo desuspensao.

Art. 17 — Considera-se justa causa, para os fins de que trata o art. 9° desse
Estatuto, dentre outras as seguintes:

L

A ndo inclusao, pelo ente Consorciado, em sua lei orcamentaria ou em
créditos adicionais, de dotacOes suficientes para suportar as despesas
que devam ser assumidas por meio de contrato de rateio para o custeio
do CONISUD;

O atraso injustificado no cumprimento das obrigacoes financeiras com o
CONISUD;

A desobediéncia as clausulasprevistas:

a) No Contrato de ConsorcioPublico;

b) NoEstatuto;

¢) No Contrato deRateio;

d) No Contrato dePrograma;

e) Nas Deliberacdes da AssembleiaGeral;

f) Na proposta de adimpléncia de que trata o § 3° desteartigo.
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. O atraso, ainda que justificado, no cumprimento das obrigacoes
financeiras com o CONISUD, superior a 120 (cento e vinte) dias
consecutivos ouintercalados.

8§10 A exclusao prevista no inciso I somente podera ocorrer apds prévia
suspensao, periodo em que o Consorciado podera se reabilitar.

8§20 A reabilitacdo se dara mediante comprovacao a Assembleia Geral de
dotagbes de crédito adicional suficiente para suportar as despesas assumidas
por meio de contrato de rateio.

§3° A justificativa do atraso deverd ser formalizada e encaminhada a
Assembleia Geral, com exposicao de motivos relevantes e de interesse publico
gue obstaram o cumprimento da obrigacdo, acompanhada de proposta de
adimpléncia.

Art. 18 - Podera ser excluido do CONISUD o ente que, sem autorizacao dos
demais consorciados, subscrever protocolo de intencdes para constituicao de
outro consorcio com finalidades, a juizo da maioria da Assembleia Geral, iguais,
assemelhadas ou incompativeis a do CONISUD.

Paragrafo Unico — A andlise sera realizada pelos demais consorciados em
Assembleia Geral especifica, devidamente convocada para tal fim.

Subsecao 11
Do procedimento de Exclusao

Art. 19 — Ap6s o periodo de suspensao, sem que o ente consorciado tenha se
reabilitado, serd instaurado o procedimento de exclusao, mediante portaria do
Presidente do Consdrcio, da qual devera constar:

L. A descricao sucinta dosfatos;

II. As penas a que esta sujeito o Consorciado e

III.  Os documentos e outros meios deprova.

Art. 20 — O representante legal sera notificado a oferecer defesa no prazo de 15
(quinze) dias, sendo-lhe fornecida cdpia da portaria de instauracdao do
procedimento, bem como franqueado o acesso, por si ou seu advogado.

Art. 21 — A notificacdo sera realizada pessoalmente ao representante legal do
municipio consorciado ou a quem o represente.
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§1° Havendo dificuldade para a notificacdo do acusado, sera esta considerada
valida mediante publicacdo com destaque no sitio que o Consdrcio mantera na
rede mundial de computadores — Internet ou publicaggo em Jornal de
circulacao noMunicipio.

§20 - A publicagdo mencionada no paragrafo anterior, produzira seus efeitos
apos quinze dias, contando-se o prazo para a defesa a partir do primeiro dia Util
seguinte ao da publicacao.

Art. 22 - O prazo para a defesa contar-se-a a partir do primeiro dia util que se
seguir a juntada, aos autos, da copia da notificacao devidamente assinada, ou
da publicacao.

§1° - O prazo é corrido, ndao suspendendo em finais de semana ou feriados,
sendo que na contagem do prazo exclui o dia do comego, contando o dia do
final.

§20 - Vencendo em final de semana ou feriado, prorroga-se para o primeiro dia
util subsequente.

§3° A defesa devera ser enderecada ao Presidente do CONISUD e devidamente
protocolada na sede da entidade.

§4° Nao sdo considerados dias Uteis, para os fins deste artigo, o periodo de 20
de dezembro a 19 de janeiro.

Art. 23 — Mediante requerimento do interessado, devidamente motivado,
podera. O Presidente prorrogar o prazo para a defesa em até 15 (quinze) dias.

Art. 24 — A apreciacao da defesa e de eventual instrucdo cabera ao Presidente
do Consércio, na condicao de relator, ou a Comissao Especial que tenha sido
por ele nomeada por meio da propria portaria de instauracao do procedimento
de apuracao.

§10 - Relatados, os autos serao submetidos a Assembleia Geral, com a
indicacao de, ao menos, uma das imputagdes e as penas consideradascabiveis.

§2° No caso do relatorio ter sido elaborado pela comissao Especial, somente
produzira efeito mediante a sua homologacao pelo presidente do Consorcio.
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Art. 25 — O julgamento perante a Assembleia Geral, seguira os principios da
oralidade, informalidade e concentracao, cuja decisao final devera ser lavrada
em ata, com voto da maioria absoluta dos membros Consorciados.

Paragrafo Unico — Na Assembleia Geral para julgamento, em atencdao do
principio da ampla defesa e contraditorio, sera facultado ao Consorciado ou
advogado constituido o direito de sustentacao oral para expor seus motivos de
defesa, pelo prazo de 15 (quinze) minutos, com direito inclusive de tréplica,
pelo mesmo prazo, caso houver réplica por parte do relator, sendo, apds,
proferida a decisao, obedecendo o seguinterito:

L

L

Art. 26 —

Leitura da Portaria de instauracao do procedimento, das alegagoes
finais da defesa e do relatdriooficial;

Manifestacdo do presidente do Consorcio e da defesa do acusado,
fixadas em quinze minutos cadauma;

Julgamento, decidindo se o acusado é culpado ou inocente de cada
uma das imputacoes, mediante votacao secreta;

Julgamento sobre a aplicacao ou nao da pena de exclusao, mediante
votacao secreta e uma urnaseparada;

Apuracao dos votos sobre inocéncia ou culpa, considerando-se
vitorioso o veredicto que obtiver maioriasimples;

Vitorioso o veredicto de inocéncia de todas as acusacbes, o
procedimento sera encerrado, com a imediata destruicao de todas as
cédulas da segunda urna; caso vitorioso o veredicto de culpa, serdo
tidas como mantidas as penas de multa e de suspensao fixadas em
face da acusacao consideradas procedente, iniciando-se em seguida a
apuracao dos votos da segundaurna;

Apuados os votos da segunda urna, somente admitir-se-a o veredicto
de exclusao mediante voto de 5/6 dosconsorciados;

Adotada a pena de exclusdo, iniciara mediatamente os efeitos da
pena de suspensao de cento e oitenta dias, nao tendo mais o ente
federativo direito a voz e voto na AssembleiaGeral;

O presidente do Consorcio presidira o julgamento, e votara somente
para desempatar, através de votoaberto.

Aos casos omissos, e subsidiariamente, sera aplicado o procedimento
previsto pela Lei Federal n® 9.784 de 29 de janeiro de1999.

Das decisdes que impuserem sangoes cabera, durante o prazo de 30

dias, o recurso de reconsideragao a Assembleia Geral.

§19 - O recurso de reconsideracao nao tera efeito suspensivo.
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§20 - Apresentado o recurso, contara com primeiro item de pauta da proxima
Assembleia Geral e se processara mediante o seguinte procedimento:

L Sera concedida a palavra para a defesa, durante dezminutos;

IL Mediante votacdo publica e nominal, exigindo-se para deliberacao
numeros de votos superior a metade, a Assembleia decidira pela
admissao ou nao dorecurso;

Il Negando seguimento ao recurso sera ele imediatamente arquivado,
sendo conhecido, sera submetido a julgamento pelos consorciados,
que votarao pelo provimento ou nao provimento do recurso;

\VA A votacdo ocorrera através de votacdo nominal e aberta, com breve
explicacao sobre os motivos dovoto;

V. A mudanca da decisdo dependera do mesmo quérum, ou seja, 5/6

dos votos dosconsorciados;

Mantida a decisdo nao cabera maisrecurso;

A medida sera comunicada ao Poder Legislativo do Municipioapenado
para as providéncias dedireito.

S s

CAPITULO VII
DA REPRESENTACAO EM MATERIA DE INTERESSE COMUM

Artigo 27 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA
GRANDE SAO PAULO — CONISUD. poderd representar os interesses
coletivos de seus integrantes para tratar de assuntos regionais, relacionados
com seus objetivos e suas finalidades, perante a administracao direta ou
indireta de outros entes federados, organizagdes governamentais ou nao
governamentais, nacionais ou estrangeiras, com poderes amplos e irrestritos,
em especial nas seguintes ocasioes:

I - firmar protocolo deintencoes;

IT - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicdes e subvencdes sociais oueconémicas;

III - prestar contas relacionadas com os contratos, termos, ajustes e convénios
firmados;

IV - outras situacdes de interesse comum dos consorciados, desde que
devidamente autorizados pela Assembleia Geral do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD.
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Paragrafo Unico - O ajuizamento de acdo judicial dependeré de aprovacio
prévia da Assembleia Geral.

CAPITULO VIII
DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Artigo28 - Para o cumprimento de suas finalidades, o CONSORCIO
INTERMUNICIPALDAREGIAOSUDOESTEDAGRANDESAOPAULO-
CONISUD contara com a seguinte estrutura administrativa:

I - Assembleia Geral;
IT - Conselho Fiscal;
ITT - Secretaria Executiva.

§1° O estatuto do Consorcio podera criar outros érgaos temporarios ou
permanentes e a Presidéncia podera instituir érgaos, singulares ou colegiados,
camaras tematicas, grupos de trabalhos, comités e nlcleos regionais de
atuacao, independente de alteracao do Protocolo de Intengdes e do Contrato de
Consorcio.

§20 O Consorcio sera organizado por estatuto, que dispora sobre a organizacao
e funcionamento de cada um de seus 6rgaos constitutivos, observando todas as
clausulas do Protocolo de Intencdes e do Contrato de Consorcio Publico.

CAPITULO IX
DA ASSEMBLEIA GERAL

Secao I
DA CONVOCACAO

Art. 29 — A Assembleia Geral, instancia deliberativa maxima, constituida pelos
Chefes do Poder Executivo dos entes Consorciados reunir-se-a, ordinariamente,
trimestralmente, havendo a possibilidade de convocacoes extraordinarias.

§10 - Os respectivos suplentes dos Chefes do Poder Executivo dos Consorciados

serao, obrigatoriamente, seus substitutos legais, nos termos das respectivas Lei
Organica.
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§20 - Em substituicao ao Prefeito Municipal podera comparecer a Assembleia,
mediante autorizacao escrita do Prefeito, o Vice-Prefeito, ou seu representante
legal devidamente autorizado na ordem sucessoria.

8§30 - Para o Vice-Prefeito ter direito ao voto, a autorizacao mencionada no
paragrafo anterior tem que ser especifica para assembleia convocada,
concedendo o direito em votar na pauta objeto da convocacao.

§4° - Nao sendo especifica a autorizacdo, o Vice-Prefeito somente tera o direito
a voz € nao a voto.

§50 - A Assembleia Geral podera se reunir em carater extraordinario mediante
convocacgao de seu Presidente ou por maioria absoluta de seus membros, em
ambos os casos com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Art. 30 - As Assembleias Ordinarias serdao convocadas mediante edital publicado
no sitio que o Consoércio mantera na internet ou mediante convocacao
enderecada aos chefes dos Executivos.

§1° - O aviso mencionado no caput deste artigo devera estar publicado pelo
menos 72 (setenta e duas) horas antes da realizagago da Assembleia
Extraordinaria.

8§20 - A Assembleia Extraordinaria sera tida por regularmente convocada
mediante a comprovacao de que, em até 72 (setenta e duas) horas de sua
realizacao foram notificados os representantes legais de, pelo mesmo, 2/3 dos
Consorciados.

Secao II
DO QUORUM DE INSTALACAO

Art. 31 — O quérum exigido para a realizacdo da Assembleia Geral em primeira
convocacao é da maioria absoluta dos Consorciados.

8§10 - Caso a Assembleia Geral ndao se realize em primeira convocacao,
considera-se automaticamente convocada e, em segunda convocagao, se
realizara 1 (uma) hora depois, no mesmo local com qualquer nimero de
consorciados.
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§2° - Em havendo qudérum, a presenca dos entes Consorciados supre a
notificacao de que trata o Art. 30 deste Estatuto.

Secao III
DAS DELIBERACOES DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 32 — As deliberagdes da Assembleia Geral serao tomadas por maioria
simples dos membros presentes, ressalvadas as deliberacdoes que este Estatuto
e o Contrato de Consorcio fixarem.

§1° - A decisdo final nos processos de exclusao de ente consorciado se darapor
voto de 5/6 dos membrosConsorciados.

§20 - A aprovacao da cessao de servidores com 6nus para o CONISUD se dara
mediante decisdo unanime, presente a maioria absoluta dos Consorciados.

8§30 - A aprovacao da cessao de servidores, sem 6nus para o CONISUD, se dara
mediante os votos da maioria simples.

8§40 - As abstencoes serao tidas como votos brancos.

Secao IV
DAS DELIBERACOES DA ALTERA(;AO DO ESTATUTO

Art. 33 — Para a liberacao de dispositivos do Estatuo exigir-se-a a apresentacao
de propostas subscrita por 2/3 dos Consorciados, a qual devera ser submetida a
Assembleia Geral especifica paradeliberagao.

Paragrafo Unico — Antes da deliberacio da Assembleia Geral, a proposta de
alteracao do Estatuto devera ser submetida a parecer juridico para analise
quanto a legalidade e juridicidade damesma.

Art. 34 — Apds anadlise juridica da proposta de alteracdo, estando em ordem
devera ser convocada Assembleia Geral para votacao da proposta.

8§10 - A copia da proposta devera acompanhar a convocacao da Assembleia
Geral.

§2° - N3o se iniciara a votacdao sem que texto proposto seja lido em alto e bom
som, bem como apresentado por aquele que preside a Assembleia, devendo ser
franqueado copia da alteracdo a cada um dos presentes.
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8§30 - Antes de iniciada a votacdo assegurar-se-a o direito de qualquer um dos
entes que estiver contrario a proposta apresentar a sua contrariedade pelo
prazo de 10minutos.

84° - O mesmo tempo sera assegurado ao ente consorciado para defender a
proposta.

§5° - Havendo defesa da proposta o ente que apresentou contrariedade tera
mais 10 minutos para justificar a sua contrariedade encerrando assim o0s
debates.

Art. 35 — O quérum para deliberacdo de alteracdo deste Estatuto pela
Assembleia Geral, em primeira chamada sera de 5/6 dos Consorciados, em
segunda chamada 1 hora ap0s a primeira podera ser deliberado com o quérum
de 2/3 dos consorciados.

§1° - Nao havendo qudrum para deliberagdo em segunda chamada, serd
designada uma nova Assembleia Geral, a realizar no prazo minimo de 20 dias,
saindo os presentes convocados, havendo a necessidade de convocacao dos
ausentes nos temos do presente estatuto.

§2° O quorum para deliberacao da alteragdo do Estatuto, para a Assembleia
convocada nos termos do §19, passa a ser de 3/5 dos Consorciados.

Secao V
DA COMPETENCIA DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 36 - Compete a Assembleia Geral:

L Homologar o ingresso no CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD de ente
federativo que tenha ratificado o Protocolo de Intengdes apds 2 (dois) anos de
suasubscricao;

IL Homologar o ingresso no CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD de ente
federativo pertencente ao ESTADO DE SAO PAULO que ndo tenha sido
subscritor do Protocolo delntencoes;
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L Homologar o ingresso da Uniao e do Estado de Sao Paulo no
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO -CONISUD;

. Aplicar ao ente consorciado as penas de suspensao e exclusao do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO -CONISUD;

V. Aprovar o contrato de consorcio, estatutos, instrucdes normativas e
resolucdes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE
DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD e as suasalteracdes;

VL Eleger ou destituir o Presidente, o Vice-Presidente e os membros e
suplentes do Conselho Fiscal do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -CONISUD;

VIL  Aprovar:

a) o orcamento plurianual deinvestimentos;

b) o plano anual detrabalho;

¢) o orcamento anual do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD, bem como respectivos
créditos adicionais, inclusive a previsao de aportes a serem cobertos por
recursos advindos de contrato derateio;

d) a realizacdo de operagdes decrédito;

e) a fixacdo, a revisao e o reajuste de tarifas, taxas e outros precos publicos de
interesse do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA
GRANDE SAO PAULO -CONISUD;

f) a fixacdo e a revisdao geral anual da remuneracao dos servidores publicos do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO - CONISUD, sempre na mesma data e sem distincdo de indices,
cuja regulamentacao fazer-se-a por meio da expedicao de InstrucaoNormativa;
g) a alienacao e a oneracao de bens, materiais ou equipamentos permanentes
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO - CONISUD ou daqueles que, nos termos de contrato de
programa, Ihe tenham sido outorgados os direitos deexploragao;

h) a indicacdo para os cargos de Secretario Executivo, Diretor Administrativo e
Financeiro, Diretor de Programas e Projetos e Diretor Juridico, bem como dos
membros titulares e suplentes de conselhos de caraterconsultivo;

i) a cessao de servidores por ente federativo consorciado ou conveniado ao
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO -CONISUD;

j) planos e regulamentos dos servicos publicos prestados pelo CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD;
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k) a celebracao de contratos deprograma;

) o ajuizamento de acdo judicial, ressalvados os casos de urgéncia, como nas
hipdteses de obtencdao de tutela de urgéncia, prescricdo ou perecimento de
direito, que serao ratificadas pela Assembleia Geral na reuniao imediatamente
posterior apropositura.

VIL Adotar as medidas pertinentes em caso de retirada de enteconsorciado;

X Aprovar o ingresso do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD em instituicdes e 6rgdos
relacionados as suas finalidadesinstitucionais.

XI Decidir sobre todas as questoes relativas a finalidade do Consorcio quer
sejam gerais, quer sejam especificas, nos termos das Clausulas Sexta e Sétima
do presente Protocolo de Intengoes;

XI Apreciar e sugerir medidassobre:

a) a melhoria dos servicos prestados pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -CONISUD;

b) o aperfeicoamento das relacdes do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD com érgdos
publicos, entidades e/ou empresasprivadas.

XIII. Deliberar sobre a necessidade de contratacao e ampliagao do quadro de
pessoal, e preenchimento das vagas existentes que acarretem alteragdes no
orcamento plurianual, orcamento anual ou no plano anual de trabalho do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO - CONISUD;

XIV Deliberar sobre alteracao ou extincao do Protocolo de Intengdes, Contrato
de Consorcio e do seu Estatuto;

§ 10 Somente serd aprovada a cessdo de servidores para 0 CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD, mediante decisao da Assembleia Geral.

Secao VI
REGIMENTO INTERNO

Art. 37 — As disposicdes sobre o funcionamento da Assembleia Geral e demais
assuntos pertinentes ao CONISUD poderao ser consolidados e complementados

por Regimento Interno que a propria Assembleia Geral venha a adotar.

Art. 38 - A Assembleia Geral, instancia deliberativa maxima, é constituida pelos
Chefes do Poder Executivo dos entes consorciados, podendo ser ordinaria ou
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extraordinaria, sendo que os respectivos suplentes serdo, obrigatoriamente,
seus substitutos legais, nos termos das respectivas Legislacao.

§1° - No caso de impedimento ou auséncia do Chefe do Poder Executivo, este
podera delegar competéncia a agente publico do Poder Executivo Municipal
para representa-lo na Assembleia Geral, praticando todos osatos.

§2° - Ninguém podera representar mais de um ente consorciado na mesma
Assembleia Geral.

§30 - Os vice-prefeitos poderao participar de todas as reunidoes da Assembleia
Geral como ouvintes, exceto se representando legalmente o chefe do executivo.

§4° - O voto é Unico para cada um dos entes consorciados, votando os
suplentes, apenas na auséncia do respectivo titular.

§5° - O voto sera publico, aberto e nominal, admitindo-se o voto secreto
somente nos casos de julgamento em que se suscite a aplicacao de penalidade
a ente consorciado, apds aprovacao especifica da assembleiageral.

§60 - O Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD, salvo nas eleigdes,
destituicOes e nas decisdes que exijam qudérum qualificado, votara apenas para
desempatar.

CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 39 - O Conselho Fiscal é composto por 03(trés) conselheiros titulares e
por até 03(trés) suplentes, sendo Prefeitos eleitos pela Assembleia Geral, com
mandato de 02(dois) anos.

§ 19 Os membros do Conselho Fiscal somente poderao ser afastados de seus
cargos mediante mogao de censura aprovada por 2/3 (dois tercos) de votos da

Assembleia Geral, exigida a presenca absoluta de entes consorciados.

§ 20 Somente podera se candidatar ao Conselho Fiscal representante de ente
consorciado.
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§ 39 A eleicao do Conselho Fiscal realizar-se-a por meio de voto aberto sendo
que cada eleitor somente podera votar em um candidato.

§ 4° Consideram-se eleitos como titulares os 03(trés) candidatos com maior
numero de votos e como suplentes os 03(trés) subsequentes, e em caso de
empate, sera considerado eleito o candidato de maior idade.

Artigo 40 - Além do previsto no Contrato de Consorcio e/ou Estatuto, compete
ao Conselho Fiscal exercer o controle da legalidade, legitimidade e
economicidade da atividade patrimonial e financeira do consorcio, com o
auxilio, no que couber, do Tribunal de Contas, bem como o ControleInterno.

§ 1° O disposto no caput deste artigo nao prejudica o controle externo a cargo
do Poder Legislativo de cada ente consorciado, no que se refere aos recursos
gue cada um deles efetivamente entregou ou compromissou ao consorcio.

§ 2° O Contrato de Consércio e o respectivo Estatuto deliberardao sobre o
funcionamento e demais atribuicdes do Conselho Fiscal.

§ 392 As decisdbes do Conselho Fiscal serdo submetidas a homologacao da
Assembleia Geral.

CAPITULO XI
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 41 - A Secretaria Executiva do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD é composta
pelos seguintes drgaos:

L. Diretoria Administrativa eFinanceira;
II. Diretoria de Programas eProjetos;
III.  Diretorialuridica;

Secao 1
Da Competéncia da Secretaria Executiva

Art. 42 - Compete a Secretaria Executiva:

L. Implantar e gerir as diretrizes politicas e plano de trabalho definido pela
AssembleiaGeral;
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II. Propor e fomentar parcerias, contratos, termos de colaboracao, de
fomento e de gestdo; convénios com instituicbes publicas e da iniciativa
privada, bem como do terceiro setor, sobremaneira com universidades,
entidades cientificas e de pesquisa, e com organismos internacionais, visando o
apoio as suasagoes;
III.  Realizar a funcao de assessoramento especializado a Assembleia Geral e
apoiar as Diretorias na formulacao, implementacao, monitoramento e avaliagao
de normas administrativas, planos, programas eagoes;
IV.  Coordenar o trabalho dasdiretorias;
V. Instaurar sindicancias e processos disciplinares, nos termos doestatuto;
VI.  Constituir as Comissoes Especiais e de Licitacdes do consorcio, nos
termos do Contrato de Consércio e respectivoEstatuto;
VII.  Julgar recursos relativosa:
a) Homologacao de inscricdo e de resultados de concursospublicos;
b) Impugnacao de edital de licitagao, bem como os relativos a inabilitacao,
desclassificagao;
¢) Homologacao e adjudicacao de seu objeto, quando delegadas por ato do
Presidente;
d) Aplicacdo de penalidades a empregados publicos doconsorcio;
VIII. Propor que o consorcio ingresse em juizo, reservado ao Presidente a
incumbéncia de “ad referendum” tomar as medidas que reputarurgentes;
IX. Autorizar a contratagdo, dispensa ou exoneracao de empregados
temporarios, observadas as disposicdeslegais;
I.  Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para
o desenvolvimento das atividades doConsorcio;
II. Todas as atribuicoes da Diretoria Administrativa eFinanceira;
XI. Demais atividades que poderao ser atribuidas pela Assembleia Geral, ou
delegadas pelo Presidente, nos termos do Contrato de Consorcio e Estatuto do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO - CONISUD.

Secao II
Da Diretoria Administrativa e Financeira

Art. 43 - Compete a Diretoria Administrativa e Financeira:

L Responder pela execucao das atividades administrativas do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO -CONISUD;
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II. Responder pela execucao das atividades contabil-financeiras do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO -CONISUD;

III.  Elaborar a prestacao de contas dos recursos concedidos e/ou recebidos
pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA
GRANDE SAO PAULO - CONISUD, com auxilio técnico, conforme o caso, da
Diretoria de Programas eProjetos;

IV. Responder pela elaboracao do balanco patrimonial/fiscal do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO -CONISUD;

V. Publicar, anualmente, o balanco anual do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD;

VI. Movimentar as contas bancarias em conjunto com o Presidente do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO - CONISUD, ou com outro servidor que detenha competéncia
para tanto, podendo assinar, requer e/ou expedir os atos administrativos
necessarios ao fiel cumprimento de suas atribuicdes, taiscomo:

a) Abrir e encerrar contasbancarias;

b) Autorizar cobranga, débito em conta relativo aoperacoes;

¢) Receber, passar recibo e dar quitacao;

d) Solicitar saldos, extratos e comprovantes;

e) Emitir, assinar, endossar, requisitar talonarios, sustar, contraordenar,
cancelar, baixar e retirarcheques;

f) Assinar contrato de cambio, de cambio pronto e seus respectivos
aditivos, boleto de cambio, apdlice de seguro, instrumento de convénio e
contrato de prestacao de servicos;

g) Efetuar transferéncias, pagamentos, resgates e aplicacdesfinanceiras;

h) Cadastrar, alterar e desbloquear senhas eusuarios;

i) Efetuar saques (conta corrente ou poupanca), pagamentos por meio
eletronico, transferéncias por meio eletronico, pagamentos em geral, efetuar
transferéncias,

j) Receber ordens depagamento;

k) Consultar contas/aplicacdes de programas de repasse derecursos;

[) Liberar arquivos de pagamentos no gerenciadorfinanceiro;

m) Solicitar saldos e extratos deinvestimentos;

n) Emitir comprovantes;e

0) Efetuar transferéncia para mesma titularidade ou deterceiros.

VII. Responder pela execucao de obras, servicos, compras e fornecimentos,
dentro dos limitesdo orcamento aprovado pela Assembleia Geral e nos termos
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da legislagao de regéncia, excetuando-se aquelas contratagdes que, por sua
propria natureza, sao afetas a Diretoria de Programas e Projetos;

VIII. Autenticar livros de atas e de registros préprios da Assembleia Geral e da
Diretoria Administrativa eFinanceira;

IX. Elaborar a peca orcamentaria anual eplurianual;

X. Programar e efetuar a execugao do orcamentoanual;

XI. Autorizar, quitar, liquidar e liberarpagamentos;

XII. Realizar movimentacOes financeiras econtabeis;

XIII. Controlar o fluxo decaixa;

XIV. Gerenciar os instrumentos contratuais oriundos de procedimentos
licitatdrios, dispensas, inexigibilidades e licitacdbes dispensadas afetas a
manutencdo das atividades do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -CONISUD;

XV. Gerenciar os Instrumentos de Gestao previstos neste instrumento, com o
auxilio da Diretoria Juridica e Diretoria de Programas e Projetos, dentro dos
limites do orcamento aprovado pela Assembleia Geral e nos termos da
legislacao deregéncia

XVI. Representar o CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD - perante a Secretaria da
Receita Federal do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Banco do Brasil, Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS), Sindicatos, Conselhos de Classe e outros
orgaos, autarquias, fundacdes e empresas publicas, na obtencdo de certidoes,
certificacOes, atualizacOes cadastrais e regularizacdes e acdes correlatas as
atribuicOes e atividades administrativas efinanceiras;

XVII. Demais atividades administrativas e financeiras que poderao ser
atribuidas pela Assembleia Geral, ou delegadas pelo Presidente, nos termos do
Contrato de Consércio e Estatuto do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -CONISUD.

Secao III
Da Diretoria de Programas e Projetos

Art. 44 - Compete a Diretoria de Programas e Projetos:

L. Elaborar e analisar programas e projetos sob a 6dtica da viabilidade
técnica, econbmica, financeira, da promocao da integracao regional e dos
impactos, a fim de subsidiar o processodecisorio;

II. Dirigir, acompanhar, avaliar e fiscalizar a execucao e os resultados
alcancados pelos programas e projetos, bem como prestar auxilio técnicoa
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Diretoria Administrativa e Financeira, quando for o caso, no tocante a eventuais
prestacoes de contas;

III.  Gerenciar os instrumentos contratuais oriundos de programas, projetos,
convénios, acordos econgéneres;

IV.  Estruturar, em banco de dados, todas as informacgoes relevantes para
analise e execucao dos programas eprojetos;

V. Promover a acessibilidade as informacOes inerentes a Diretoria de
Programas eProjetos.

VI. Demais atividades afetas a Programas e Projetos que poderdao ser
atribuidas pela Assembleia Geral, ou delegadas pelo Presidente, nos termos do
Contrato de Consércio e Estatuto do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -CONISUD.

Secao IV
Da Diretoria Juridica

Art. 45 - Compete a Diretoria Juridica:

L Assistir e assessorar 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD na estipulacdo de
politicas, programas, projetos, diretrizes e metas quanto aos aspectos juridicos,
elaborando pareceres e estudos ou propondo a edicao denormas;

IL Exercer a coordenacao, direcao, gestao e supervisao de equipes, bem
como toda a atividade juridica, consultiva e contenciosa do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD;

Il Propor as acdes judiciais de interesse do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD e defendé-lo nascontrarias;

. Representar 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD em todos os tabelionatos,
juizos, tribunais e outras instancias administrativas, podendo, nos termos da
Lei, do Protocolo de Intencdes, Contrato de Consércio e do Estatuto, desistir,
transigir, acordar e firmar compromissos nas acoes de interesse do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO -CONISUD;

V. Aprovar editais de licitagdes, chamamentos publicos e minutas de
instrumentos contratuais, bem como se manifestar nos casos de dispensa,
inexigibilidade e licitacaodispensada;
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VL Recomendar a adocdao de providéncias, aplicacdo de penalidades ou
arquivamento, nos casos de sindicancias e processos administrativos
disciplinares;

VI Demais atividades técnicas-juridicas que poderao ser atribuidas pela
Assembleia Geral, ou delegadas pelo Presidente, nos termos do Contrato de
Consorcio e Estatuto do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -CONISUD.

§1° O Diretor juridico fara jus aos honorarios das acdes em queo
CONSORCIOINTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DAGRANDE
SAO PAULO - CONISUD for parte, nos termos do Estatuto da Ordem dos
Advogados do Brasil.

§ 20 Os advogados e/ou escritdrios externos, contratados pelo CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD fardao jus aos honorarios de sucumbéncia nas agdes em que
intervierem; nos termos do Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil e do
instrumento contratual.

CAPITULO XII
DA ELEICAO, POSSE, COMPETENCIA e DESTITUICAO DO PRESIDENTE

Secao I
DA ELEICAO e POSSE DO PRESIDENTE

Art. 46 — O Presidente em exercicio convocara, até o dia 10 de novembro do
ano de encerramento de seu mandato, a Assembleia Geral Especifica para
cerimdnia publica de eleicao e posse, a qual devera ocorrer em qualquer dia util
da primeira quinzena do més dedezembro.

8§10 - Excepcionalmente, nos anos que coincidir com o término de mandato
eletivo de Prefeito, o Presidente em exercicio convocara, até o dia 10 de
Dezembro do encerramento de seu mandato, a Assembleia Geral Especifica
para cerimonia publica de eleicdo de posse, que nesse caso devera ocorrer em
qualquer dia Gtil da segunda quinzena do més de Janeirosubsequente.

§2° A convocagao sera feita por meio de edital publicado no quadro de aviso da

sede do CONISUD, bem como na pagina que o consorcio mantém na rede
mundial de computadores — internet.
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§3° - A convocacdao também podera ser entregue diretamente para os
representantes dos Municipios consorciados, com aviso de recebimento.

840 - A presenca do representante do Municipio consorciado na Assembleia
Geral Especifica, supre qualquer alegacdo de audiéncia ou falha na convocacao,
uma vez que todo o processo eleitoral ocorre no dia.

8§50 - A eleicao e posse far-se-ao no mesmo dia, sendo todos os trabalhos
conduzidos pelo Superintendente.

Art. 47 — O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos em conjunto através de
voto publico, aberto e nominal.

§1° - As candidaturas para cada um dos cargos serao apresentadas nos
primeiros trinta minutos.

§20 - Somente sera aceita candidatura do Chefe do Poder Executivo do
Municipio Consorciado.

§30 - Sera considerado eleito o candidato que obtiver a maioria dos votos.

840 - A eleicdo somente podera ocorrer com a presenca da maioria absoluta
dos municipios consorciados.

8§50 - No processo de eleicao a votacao e candidatura aos cargos, somente
poderao ser exercitados pelo Chefe do Poder Executivo presente na assembleia,
nao sendo permitida a representacao por qualquer outro meio.

§6° - Na hipdtese de empate sera considerado eleito o candidato que tiver a
maior idade, e persistindo o candidato com maior tempo de mandatos eletivo,
tanto executivo quanto legislativo.

§7° - Caso ndo ocorra a Assembleia por falta de quérum, devera ser convocada
nova Assembleia Geral Especifica, a realizar no prazo maximo de 30 dias,
ficando a representacdo do consorcio sob a responsabilidade do Secretario
Executivo, caso ocorra o término do mandato do presidente emexercicio.

8§80 - O correndo o término do mandato do presidente em exercicio, € ndao
havendo a eleicao da nova diretoria, a convocagao para AssembleiaGeral
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Especifica para eleicdo de presidente e vice-presidente ficara a cargo do
Secretario Executivo.

§90 - O disposto no § 8° aplica-se para o0 caso da eleicao para presidente e
vice-presidente, que ocorrer no final do mandato de Prefeito do municipio
consorciado.

§10° - Fica proibido de participar da eleicao, votar a ser votado, o consorciado
que estiver em débito com suas obrigacdes financeiras referentes aos repasses
para o CONISUD.

§11° - Considera-se em débito o consorciado que nao estiver quite com suas
obrigacOes financeiras no dia da eleicao.

§120° - A existéncia de parcelamento para pagamento do débito, nao confere ao
consorciado a condicao de quite com sua obrigacao financeira, para fins de
concorrer aos cargos de presidente e vice-presidente.

Art. 48 — Eleitos o Presidente e Vice-Presidente serdo elaborados o termo de
posse, na mesma ata, ou em termo apartado.

§1° - O termo de posse do Presidente e Vice-Presidente serao assinados no dia
da eleicao, e no caso da eleicdo ocorrida em dezembro, o efetivo exercicio da
posse sera a partir do dia 1° de janeiro do ano subsequente ao da eleicao.

§2° - No caso da eleicdo realizada em janeiro, o efetivo exercicio da posse
ocorrera no mesmo dia da assinatura do termo.

Secao II
DA COMPETENCIA E DA DESTITUICRO DO PRESIDENTE

Art. 49 — Além do previsto no contrato de Consorcio Publico e nos dispositivos
deste Estatuto, incumbe ao Presidente:

L. Representar judicial e extrajudicialmente o consorcio;

II. Ordenar as despesas do consorcio e responsabilizar-se pela sua
prestacao de contas;

III.  Convocar e presidir as reunides da AssembleiaGeral;

IV.  Zelar pelos interesses do Consorcio, exercendo todas as competéncias
que nao tenham sido outorgadas pelo Protocolo, Contrato de Consércio Publico
ou pelo estatuto a outro érgao doConsorcio;
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V. Solicitar, fundamentadamente, que sejam postos a disposicao do
consorcio os servidores dos municipios consorciados e de outros érgaos da
administracaopublica;

VI.  Administrar o patriménio doconsorcio;

VII. Autorizar pagamento e movimentar recursos financeiros do consdrcio,em
conjunto com o Diretor Administrativo eFinanceiro;

VIII. Convocar a Assembleia Geral nos termos do Protocolo de Intencoes,
Contrato de Consorcio Publico e do Estatuto do consorcio;

IX.  Prestar contas a Assembleia Geral e ao Tribunal e Contas do Estado de
Sao Paulo, no fim de cada ano, através de balanco e relatorio de sua gestao
administrativa e financeira, com parecer do ConselhoFiscal;

X. Promover todos os atos administrativos e operacionais necessarios para
o desenvolvimento das atividades do consorcio

XI.  Providenciar o cumprimento das deliberacdes da assembleiageral;

XII.  Convocar os membros do Conselho Fiscal e demais conselhos;

XIII. Nomear e destituir, mediante aprovacao da Assembleia Geral o
Secretario Executivo e os Diretores Administrativo e Financeiro, de Programas e
Projetos e o DiretorJuridico;

XIV. Firmar acordos, contratos, convénios e outrosajustes;

XV. Exercer o poder disciplinar no ambito do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD, julgando os processos disciplinares em grau derecurso;

XVI. Autorizar a instauracao, a dispensa, ou a inexigibilidade de
procedimentos licitatdrios.

XVII. Adjudicar e/ou Homologar os objetos dos procedimentos licitatérios nas
modalidades de concorréncia, tomada de precos, convite, leildo e pregao
presencial oueletronico;

XVIII. Criar as Camaras Técnicas (CT), Grupos de Trabalhos (GT) e Comités,
bem como indicar seus membros efetivos esuplentes;

XIX. Conceder licencas aos servidores do quadro do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD.

§ 19 Com excecao da competéncia prevista no inciso I, todas as demais
poderdao ser delegadas ao Vice-Presidente, ao Secretario Executivo ou a
quaisquer servidores do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -CONISUD.
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§ 2° Por razOes de urgéncia ou para permitir a celeridade na conducao
administrativa do consodrcio, o Secretario Executivo podera ser autorizado a
praticar atos ad referendum do Presidente.

Art. 50 - Na auséncia eventual ou impedimento temporario do Presidente,
assumira o Vice-Presidente.

Paragrafo Unico — Na auséncia ou impedimento do vice-presidente assumira o
Secretario Executivo até cessar o impedimento, ou se for o caso até novas
eleicoes para completar o mandato, exercendo todas as atribuicdes previstas
para 0 Presidente no presente Estatuto, principalmente no tocante as
atribuicOes financeiras, assinando tudo que for exigido, inclusive nas instituicoes
financeiras.

Art. 51 - O substituto ou sucessor do Prefeito o substituird na Presidéncia do
consorcio, caso o Vvice-presidente do Consdrcio esteja impossibilitado de
assumir, ficando condicionada a devida aprovagao pela Assembleia Geral.

§ 19 Caso ndo seja aprovado, na mesma Assembléia Geral, procedera a eleicao
para os cargos de Presidente e Vice-Presidente do CONISUD, para completar o
mandato, seguindo o regramento previsto para a eleicao previsto no presente
Estatuto.

Secao III
DO MANDATO

Art. 52 — O mandato do Presidente e do Vice-Presidente é de 02 (dois) anos,
permitida a reeleicao, para 0 mandato subsequente, coincidindo sempre com o
primeiro e segundo anos ou o terceiro e quarto ano dos mandatos de prefeito.

§1° - O mandato iniciar-se-a no dia 01 de janeiro, e encerrar-se-a no dia 31 de
dezembro do ano subsequente.

§20 - Caso ocorra atraso na posse nao implicara em alteracdo na data do
término do mandato.

8§30 - Excepcionalmente, nos anos que coincidir com o término do mandado

eletivo de Prefeito, 0 mandato iniciar-se-a apds a efetiva posse do presidente
eleito, e cerrar-se-a no dia 31 de dezembro do ano subsequente.
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§4° - No caso previsto no §3°, a representacdo do CONISUD sera exercida pelo
Secretario Executivo, até a efetiva posse do Presidente eleito.

Art. 53 — O mandato do Presidente cessara automaticamente no caso do eleito
nao mais ocupar a Chefia do Poder Executivo do Municipio representado,
hipdtese em que sera sucedido pelo Vice-Presidente do CONISUD.

Art. 54 — Se o término do mandato do Prefeito que ocupar a Presidéncia da
Assembleia Geral ocorrer antes da eleicdo para a Presidéncia do CONISUD, seu
sucessor na Chefia do Poder Executivo assumira interinamente o cargo de
Presidente até a realizacdo de nova eleigao.

CAPITULO XIII
DOS AGENTES PUBLICOS

Artigo 55 - Somente poderdo prestar servicos remunerados ao CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD os contratados para ocupar os empregos publicos, previsto no
Anexo I, do Protocolo de Intengdes e Contrato de Consorcio Publico e os
servidores cedidos pelos entes consorciados, bem como, em caso de
necessidade motivada, pessoas fisicas ou juridicas contratadas por meio de
licitacao, na forma dalei.

Artigo 56 - A participacao do Conselho Fiscal ou de outros 6rgdos diretivos que
sejam criados pelo estatuto, bem como a participacao dos representantes dos
entes consorciados na Assembleia Geral e em outras atividades do consorcio
nao sera remunerada, sendo considerado trabalho publico relevante.

§ 19 O Presidente e o Vice-Presidente nao serao remunerados.

§ 20 Os membros da Secretaria Executiva e Diretorias perceberao remuneracao
estabelecida para os empregos publicos e emprego em comissao, previstas nos
Anexos, parte integrante do Protocolo de Intencdes e Contrato de Consércio
Publico, acaso nao perceba qualquer outro tipo de remuneragao de qualquer
outro Ente federado ou érgao do Poder Publico.

Artigo 57 - Os empregados publicos proprios do Consorcio sdo regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT e estarao submetidos ao Regime Geral
de Previdéncia Social (INSS).

§ 1° Somente serao recebidos em cessao os empregados publicos ou servidores
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sem Onus para o consorcio, ficando vinculados ao regime juridico e
previdenciario estabelecido no 6rgao de origem.

§ 2° Caso o ente consorciado assuma o Onus integral da disponibilizacdo do
servidor e desde que, haja solicitacao expressa devidamente acompanhada pelo
demonstrativo dos custos da cessdo, este podera, apos aprovacao expressa da
Assembleia Geral, contabilizar tal despesa para fins compensatorios em relagao
a0s compromissos assumidos no contrato de rateio.

§ 3° O Estatuto aprovado pela Assembleia Geral deliberara sobre a estrutura
administrativa do consoércio e plano de empregos e salarios, obedecido ao
disposto no Protocolo de Intencdes e Contrato de Consorcio Publico,
tratandoespecialmente da descricao das funcoes, progressoes, lotagao, jornada
de trabalho, regime disciplinar e denominagao de seus empregos publicos.

§ 4° A dispensa de empregados publicos dependera de autorizagdo do
Secretario Executivo, observadas as formalidades legais.

§ 59 Os entes da federagao consorciados, ou os com eles conveniados, poderao
ceder-lhe servidores, na forma e condicOes da legislacao de cada ente.

§ 6° Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime juridico e
previdenciario originario.

Artigo 58 - O quadro de pessoal do consércio € composto pelos empregados
publicos e ocupantes de empregos em comissdao constantes no Anexo I do
Protocolo de Intengdes e Contrato de Consércio Publico.

§ 19 Os empregos do consorcio serdo providos mediante concurso publico de
provas ou de provas e titulos, exceto os empregos de provimento em comissao,
que serao de livre nomeacao e exoneracao do Presidente do Consdrcio, nos
termos do artigo 37 da Constituicao Federal.

§2%Noprazode01(um)ano,daentradaemvigordopresenteEstatutodo
CONSORCIOINTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DAGRANDE
SAO PAULO - CONISUD realizard concurso publico para preenchimento das
vagas de seu quadro de pessoal.

§ 39 A remuneracao, a carga horaria, as especificacdes, as descricdes e as
atribuicdes dos agentes publicos sao as definidas nos Anexos I e II do Protocolo
de Intencdes e Contrato de Consdrcio Publico.
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§ 4° Observado o orcamento anual do Consodrcio, os vencimentos dos
empregados publicos que compdem o quadro de pessoal do Consorcio serao
revistos anualmente, sempre no mesmo més da concessao da primeira revisao,
nos termos da variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC,
apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou na sua
auséncia, pela variacdo do indice Geral de Precos de Mercado — IGPM, apurado
pela Fundagdo Getulio Vargas - FGV.

§ 5° Nao podera haver recebimento de remuneragao inferior ao salario minimo
vigente no pais.

§ 6° Nos termos dos Estatutos, os empregados publicos do Consdrcio ou
servidores a ele cedidos, poderdo perceber, a critério do Presidente e conforme
as regras previstas nos paragrafos seguintes, gratificagdo pelo exercicio de
funcdes que sejam consideradas de chefia, direcao ou assessoramento,
gratificacdo pela mudanca do local de trabalho, gratificacao de cedéncia para
consorcio publico e demais gratificacdes que poderao ser criadas por decisdao da
Assembleia Geral.

§ 79 A gratificacdo pelo exercicio de fungbes que sejam consideradas de chefia,
diregdo ou assessoramento, no valor mensal a ser fixada por resolucao é devida
aos empregados publicos do Consoércio ou servidores cedidos, excetuados os
empregos em comissao.

§ 89 A gratificacao pela mudanga do local de trabalho, no valor mensal ficada
em resolucao, de carater indenizatdrio, € devida aos empregados publicos do
Consércio ou servidores cedidos, que venha a residir em outra cidade daquela
gue originalmente desempenhava suas funcoes, a pedido do Consércio.

§ 99 A gratificacdo de cedéncia para consorcio publico, no valor mensal fixado
em resolucdo, de carater indenizatdrio, é devida aos servidores cedidos, pelos
transtornos e Obices na realizacdo de novas funcoes em estrutura funcional
diversa daquela originalmente lotada no 6rgao cedente.

§ 10° As gratificacoes previstas nos §§ 79, 8° e 99 poderao ser cumulativas e
serao revistas conforme o § 4° deste artigo.

Artigo 59 - Os editais de concurso publico deverdao ser subscritos pelo
Presidente e/ou pelo SecretarioExecutivo.

§ 19 A cdpia do edital sera entregue a todos os entes consorciados, para fins de
conhecimento e divulgagao.
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§ 20 O edital, em sua integra, sera publicado em sitio que o consércio mantiver
na rede mundial de computadores — internet - bem como, na forma de extrato,
sera publicado na imprensa oficial.

Artigo 60 - Admitir-se-a contratacao por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos termos do
incisoIX, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil, através de processo
seletivo simplificado e nas seguintes situagoes:

L Até que serealize concurso publico previsto neste Protocolo de
IntencOes e Contrato de ConsorcioPublico;
IL Até que se realize concurso publico para provimento dos empregos que

nao foram preenchidos ou que se vierem avagar;

1. Na vigéncia do gozo de férias regulamentares e das licencas legais
concedidas aos empregadospublicos;

V. Para atender demandas do servico, com programas econvénios.

V. Assisténcia a situacOes de calamidade publica ou de situacOes declaradas
emergenciais;

VL Realizagao de levantamentos cadastrais e socioecondmicos, declarados
urgentes einadiaveis;

VI.  Execucao de servico determinado ou de obra certa, cuja execucao
obedeca ao regime de administracao direta;

§ 19 Os contratados temporariamente exercerao as fungdes do empregopublico
do titular afastado ou do emprego publico vago, percebendo a remuneracao
para eleprevista.

§ 29 As contratacbes temporarias terdo prazo de até 02(dois) anos, podendo
ser prorrogado por igualperiodo.

Artigo 61 - Além do salario e das demais vantagens previstas no Protocolo de
IntencOes e Contrato de Consdrcio Publico, serdo pagas aos empregados os
seguintes adicionais, na forma estabelecida em lei:

I. Décimo terceirosalario;

I1. Férias e adicional deférias;

III.  Adicional por servico extraordinario;

IV.  Adicional pelo trabalho insalubre ouperigoso;
V. Adicionalnoturno.

Paragrafo Unico - O Estatuto prevera as formas de concessao de outras
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vantagens a ser concedidas aos empregados publicos ou servidores cedidos,
sejam indenizacdes ou auxiliospecuniarios.

CAPITULO X1V
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Artigo 62 — O Conselho de Representantes, € de carater consultivo, atuando
guando requisitado pelo Presidente e ou do Secretario Executivo do CONSISUD
em condicOes especificas.

CAPITULO XV
DA COMPOSICAO E DO FUNCIONAMENTO

Art. 63 - O Conselho de Representantes sera constituido por representantes de
entidades civis, legalmente constituidas, com sede ou representacdo nos
municipios Consorciados dos seguintes segmentos:
I.  Instituicdes de EnsinoSuperior;
II.  Sindicatos;
III.  Industria;
Comércio;
Servicos;e
Sociedade Civil organizada nao representada nos segmentosanteriores.

=< 2

§1° O Conselho de Representantes sera composto por 1 (um) representante e
1 (um) suplente de cada segmento.

Art. 64 - Os membros do Conselho de Representantes serdao devidamente
empossados pelo Presidente do CONISUD, para exercerem mandato de 02
(dois) anos.

Paragrafo Unico - Do ato formal da posse sera lavrado o respectivo termo que
sera subscrito pelos representantes escolhidos.

Art. 65 - Os membros do Conselho de Representantes nao receberdo salarios,
proventos ou quaisquer tipos de remuneracdao pelo exercicio de suas

competéncias.

Art. 66 - As reunides do Conselho de Representantes serao convocadas pelo
Presidente do CONISUD ou pelo Secretario Executivo, quando pertinentes.

45



.“ ".

conisudi® &

Consércio Intermunicipal da Regido Sudoeste da Grande Sdo Paulo @ ®

Art. 67 - As reunides do Conselho de Representantes instalar-se-& com a
presenca de pelo menos, 04 (quatro) de seus representantes, e serao
registradas em ata.

Art. 68 - As decisOes do Conselho de Representantes serao tomadas mediante
a maioria de votos, dos membros presentes.

Paragrafo Unico - Cada membro do Conselho de Representantes tera direito a 1
(um) voto.

CAPITULO XVI
DA AUTORIZACAO E DA GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOSPUBLICOS

Artigo 69 - Fica autorizado pelos municipios que integram ou que vierem a
integrar o CONSORCIOINTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTEDA
GRANDE SAO PAULO - CONISUD, nos termos do inciso XI, do artigo 4° da
Lei Federal n® 11.107/2005, a fazer gestao associada dos servicos publicos
dentro de seus territorios e desde que visem atingir as finalidades previstas no
artigo 3° do Protocolo de Intencdes e nos termos do Contrato de Consércio
Publico.

Paragrafo Unico - Exclui-se o territdrio do municipio que tenha aposto reserva a
gestdo associada de servicos publicos.

Artigo 70 - Ao consorcio é permitido firmar Contrato de Programa para prestar
servicos publicos por meios proprios ou sob sua gestdao administrativa ou
contratual, sendo-lhe vedado sub-rogar ou transferir direitos ou obrigagoes.

§ 190 O consorcio também podera celebrar contrato de programa com as
Autarquias, Fundagbes e demais 6rgaos da administracao indireta dos entes
consorciados.

§ 20 O disposto no paragrafo anterior ndao prejudica que, nos contratos de
programa celebrados pelo consorcio, se estabeleca a transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal ou de bens necessarios a continuidade
dos servigostransferidos.

§ 39 S3o clausulas necessarias, conforme o caso, do contrato de programa
celebrado pelo consorcio publico, observando-se necessariamente a legislacao
em vigor, as que estabelecam:

L O objeto, a area e o prazo da gestdo associada de servigos publicos,
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inclusive a operada com transferéncia total ou parcial de encargos, servigos,
pessoal e bens essenciais a continuidade dosservicos;

IL O modo, forma e condicoes de prestacao dosservicos;

I Os procedimentos que garantam transparéncia da gestdo econdmica e
financeira de cada servico em relacao a cada um de seustitulares;

. Os direitos, garantias e obrigacOes do titular e do consorcio, inclusive os
relacionados as previsiveis necessidades de futura alteracdo e expansao dos
servicos e consequente modernizagao, aperfeicoamento e ampliacao dos
equipamentos einstalagoes;

V. A forma de fiscalizacao das instalagbes, dos equipamentos, dos métodos
e das praticas de execucdo dos servicos, bem como a indicacdo dos érgaos
competentes paraexercé-las;

VL As penalidades e sua forma deaplicacao;

VIL  Os casos de extingao;

VMIL  Os bensreversiveis;

X Os critérios para o calculo e a forma de pagamento das indenizagbes
devidas ao consorcio relativas aos investimentos que nao foram amortizados
por receitas emergentes da prestacao dosservicos;

X A obrigatoriedade, forma e periodicidade da prestacao de contas do
consorcio ao titular dosservicos;

XL A periodicidade em que o consércio devera publicar demonstracdes
financeiras sobre a execucao docontrato;

XL O foro e o modo amigavel de solucao das controvérsiascontratuais;

XI.  Demais clausulas previstas na Lei 11.107/2005 e seuregulamento.

§ 4° No caso de a prestacao de servicos ser operada por transferéncia total ou
parcial de encargos, servicos, pessoal e bens essenciais a continuidade dos
servigos transferidos, também sdo necessarias as clausulas que estabelecam:

L Os encargos transferidos e a responsabilidade subsidiaria da entidade
que ostransferiu;

IL As penalidades no caso de inadimpléncia em relacdo aos encargos
transferidos;

1. O momento de transferéncia dos servicos e os deveres relativos a sua
continuidade;

V. A indicacdao de quem arcard com o Onus e os passivos do pessoal
transferido;

V. A identificacao dos bens que terao apenas a sua gestao e administracao
transferidas e o preco dos que sejam efetivamente alienados aocontratado;

VL O procedimento para o levantamento, cadastro e avaliacao dos bens
reversiveis que vierem a ser amortizados mediante receitas emergentes da
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prestacdo dos servicos.

§ 59 Os bens vinculados aos servicos publicos serdo de propriedade do
municipio contratante, sendo onerados por direitos de exploracdo que serao
exercidos pelo consércio pelo periodo em que viger o contrato de programa.

§ 6° Nas operacOes de crédito contratadas pelo consorcio para investimentos
nos servicos publicos devera se indicar o quanto corresponde aos servicos de
cada titular, para fins de contabilizacao econtrole.

§ 79 Receitas futuras da prestacao de servicos poderao ser entregues como
pagamento ou como garantia de operacOes de crédito ou financeiras para a
execugao dos investimentos previstos nocontrato.

§ 8° A extincdo do contrato de programa dependera do prévio pagamento das
indenizacdes eventualmente devidas, especialmente referentes aeconomicidade
e viabilidade da prestacao dos servicos pelo consorcio, por razoes deeconomia.

§ 90 O contrato de programa continuara vigente nos casos de:

L. O titular se retirar do consorcio ou da gestdoassociada;
I1. Extincao do consorcio.

§ 10° Os contratos de programa serao celebrados mediante dispensa de
licitacdo, incumbindo ao municipio contratante obedecer fielmente as condigdes
e procedimentos previstos em lei.

§ 119 No caso de desempenho de servigos publicos pelo consodrcio, a regulacao
e fiscalizacdo nao podera ser exercida por ele mesmo.

Artigo 71 — O consoércio elaborara e firmara com os entes consorciados contrato
de rateio, como forma de garantir a transparéncia da gestdo econdmica e

financeira, bem como assegurar a execucao dos servicos.

Paragrafo Unico: Sao clausulas obrigatdrias, conforme o caso, do contrato de
rateio:

L. A qualificacdo do consorcio e do enteconsorciado;
II. O objeto e a finalidade dorateio;
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III. A previsao de forma descriminada e detalhada das despesas de custeio
de cada servico, vedada a inclusdo de despesasgenéricas;

IV. A forma, as condicoes e a data de desembolso de cada parcela do
custeio pelo Enteconsorciado;

V. As penalidades pelo descumprimento do contrato de rateio pelaspartes;
VI. A vigéncia do contrato de rateio, que devera coincidir com o exercicio
financeiro do consorciado, com excecao dos contratos que tenham por objeto
exclusivamente projetos consistentes em programas e agdes contemplados no
plano plurianual ou a gestdo associada de servicos publicos custeados por
tarifas ou outros precospublicos;

VII. A indicacdo das dotacdes orcamentarias do ente consorciado que garanta
0 cumprimento do contrato derateio;

VIII. O direito e obrigagdes daspartes;

IX. A garantia do direito do exercicio de fiscalizagdo da execucdo do contrato
de rateio pelas partes, pelos entes consorciados pelos 6rgdaos de controle
interno e externo e pela sociedadecivil;

X. O direito do consorcio e dos entes consorciados, isolados ou
conjuntamente, como partes legitimas, de exigir o cumprimento das obrigacoes
previstas no contrato derateio;

XI. Demais condicdes previstas na Lei Federal 11.107/2005 e seu
regulamento.

Artigo 72 - Para o cumprimento de suas finalidades, devera o consoércio realizar
obrigatoriamente licitacbes para as obras, servicos, compras e alienacoes, na
forma prevista na Lei Federal 8.666/93 e demais normas legais atinentes a
espécie, ressalvados os casos de dispensa e inexigibilidade permitidos por essas
normas.

§ 1° Todas as licitagdes terao publicidade nos casos e formas previstos na
legislacao federal respectiva.

§ 20 Sob pena de nulidade do contrato e de responsabilidade de quem deu
causa a contratacdo, as licitagdes observardao estritamente os procedimentos
estabelecidos na legislacao federal respectiva, sendo autorizadas pelo
Secretario Executivo e/ou peloPresidente.

§ 39 Todos os contratos serao publicados conforme dispuser a legislacao
federal respectiva.
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§ 4° Qualquer cidadao, independentemente de demonstracao de interesse, tem
o direito de ter acesso aos documentos sobre a execucao e pagamento de
contratos celebrados pelo consércio.

§ 59 O Conselho Fiscal podera, em qualquer fase do procedimento, solicitar
esclarecimentos sobre a execucao do contrato.

Artigo 73 - O consércio podera aprovar e cobrar tarifas dos servicos pertinentes
as suas finalidades, observados os seguintes critérios:

L Elaboracdo de planilha detalhada mediante calculo dos componentes de
custo de cada servigo, inclusive de cobranca do mesmo, usando as
metodologias e técnicas de apuracao de custos praticados nomercado;

II. Submeter a analise e aprovacao da AssembleiaGeral.

Paragrafo Unico - As tarifas previstas neste artigo podem ser atualizadas
anualmente, mediante revisdo do custeio e dos calculos e aplicacao do indicede
atualizacdo anual do INPC ou outro indice que vier a substitui-lo, apds prévia
aprovacao da AssembleiaGeral.

Artigo 74 - O consorcio fica autorizado a emitir documentos de cobranca e
exercer atividades de arrecadacdo de tarifas e outros precos publicos pela
prestacdo de servicos ou pelo uso ou outorga de bens publicos por ele
administrados.

Artigo 75 - O consorcio fica autorizado a ser contratado pela administracao
direta e indireta dos entes da Federacao consorciados, dispensada a licitacao.

Artigo 76 - O patrimo6nio do consorcio sera constituido:

L. Pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquertitulo;
II. Pelos bens e direitos que lhe forem transferidas por entidades publicas
ouprivadas

Paragrafo Unico - Os bens do consodrcio sao indisponiveis, imprescritiveis,
impenhoraveis e somente serdo alienados por apreciacdo da Assembleia Geral,
exigida aprovacao pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos representantes dos
municipios consorciados presentes na Assembleia Geral convocada para este
fim.
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CAPITULO XVII
DO REGIME ECONOMICO FINANCEIRO

Artigo 77 - A execucdo das receitas e das despesas do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD devera obedecer as normas de direito financeiro aplicaveis as

entidades publicas.

§ 1° Os entes consorciados respondem subsidiariamente pelas obrigagdes do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO - CONISUD.

§ 2° No que se refere a gestao associada ou compartilhada, a contabilidadedo
CONSORCIOINTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DAGRANDE
SAO PAULO - CONISUD deverd permitir que se reconheca a gestdo
econdmica, orcamentaria e financeira de cada servico em relagdo a cada um de
seus titulares e anualmente devera ser apresentado demonstrativo que indique:

L O investido e o arrecadado em cada servico, inclusive os valores de
eventuais subsidios cruzados;

IL A situacdo patrimonial, especialmente quais bens que cada municipio
adquiriu isoladamente ou em condominio para a prestacdao dos servicos de sua
titularidade e a parcela de valor destes bens que foi amortizada pelas receitas
emergentes da prestacao deservicos.

Artigo 78 - S&o fontes de recursos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD:

L As contribuicoes dos consorciados, definidas por meio de contratos de
rateio, anualmenteformalizados;

IL As tarifas provenientes dos servicos publicosprestados;

IL Os precos publicos decorrentes do uso de bens do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO -
CONISUD;

. Os valores decorrentes da emissao de documentos de cobranca e
exercicio de arrecadacao de tarifas e outros precos publicos pela prestacao de
servicos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos administrados pelo
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE
SAO PAULO - CONISUD ou, mediante autorizacdo especifica, pelo ente da
federagaoconsorciado;
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V. A remuneracao advinda de contratosfirmados;

VL Quaisquer doacoes ou legados que Ihe sejamdestinados;

VML O resultado de operagdes de crédito devidamente aprovadas pela
AssembleiaGeral;

VIL  Outros rendimentos que lhe caibam por disposicao legal ou contratual ou
por decisaojudicial;

X Valores advindos de fundos, subvencdes e outrasreceitas.

Artigo 79 - Os recursos dos entes consorciados somente poderao ser
repassados por meio da celebracao de contratos de rateio, constituindo ato de
improbidade administrativa a formalizacdao de tal instrumento sem a prévia
dotacdo orcamentdria ou sem observancia das exigénciaslegais.

Paragrafo Unico - Os contratos de rateio poderdo incluir dotagbes que
extrapolem o respectivo exercicio financeiro, desde que tenham por objeto
programas ou projetos integrantes do plano plurianual.

Artigo 80 - E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por meio de contratos
de rateio, inclusive os oriundos de transferéncias ou operagdes de crédito, para
o atendimento de despesas classificadas como genéricas.

§ 1° Entende-se por despesa genérica aquela em que a execucao orcamentaria
se faz com modalidade de aplicacao indefinida.

§ 20 Nao se consideram como genéricas as despesas de administracao e
planejamento, desde que previamente classificadas por meio de aplicacao das
normas de contabilidade publica.

Artigo 81 - Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei
complementar 101, de 4 de maio de 2000, o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO-
CONISUD fornecera as informacdes financeiras necessarias para que sejam
consolidadas nas contas dos entes consorciados, todas as receitas e despesas
realizadas, de forma a que possam ser contabilizadas nas contas de cada ente
da federacao na conformidade dos elementos econémicos e das atividades ou
projetos atendidos.

Artigo 82 - O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTEDA
GRANDE SAO PAULO - CONISUD se sujeita a fiscalizacdo contabil,
operacional e patrimonial pelo Tribunal de Contas competente para apreciaras
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contas do seu representante legal, inclusive quanto a legalidade, legitimidade e
economicidade das despesas, atos, contratos e renlncia de receitas, sem
prejuizo do controle externo a ser exercido em razao de cada um dos contratos
que os entes da Federacao consorciados vierem a celebrar.

CAPITULO XVIII
DA ALTERACAO E DA EXTINCAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DA REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD

Artigo 83 - A alteracdo ou a extincdo do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA
REGIAO SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD dependerd de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei pelos

municipios consorciados, na forma desteinstrumento.

§ 190 Os bens, direitos, encargos e obrigacoes decorrentes da gestao associada
de servigos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de preco publico
serao atribuidos aos titulares dos respectivosservicos.

§ 20 Até que haja decisdao que indique os responsaveis por cada obrigacao, os
entes  consorciados responderao  solidariamente  pelas  obrigacOes
remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa aobrigacao.

§ 3° Cabera a Assembleia Geral decidir quanto ao destino dos bens moveis,
iméveis do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO SUDOESTE DA
GRANDE SAO PAULO - CONISUD, no caso de extingao da instituicao.

§ 4° Cabera a Assembleia Geral decidir quanto ao destino dos recursos e
aplicacdes financeiras do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA REGIAO
SUDOESTE DA GRANDE SAO PAULO - CONISUD, no caso de extincdo da
instituicao, respeitadas as verbas empenhadas para o cumprimento de
obrigacdes remanescentes, até seu final.

CAPITULO XIX
DOS RECURSOS HUMANOS
Secao 1
Do Pessoal

Art. 84 — O quadro de pessoal do CONSORCIO serd regido pela Consolidacdo
das Leis do Trabalho — CLT, e sera formado pelos empregos publicos no
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numero, forma de provimento, requisitos de nomeagao e atribuicdes gerais
previstos no Anexo I.

§1° - Aos empregos publicos aplicam-se as vedacoes e excegbes previstas na
Constituicao Federal quanto ao acumulo de empregos e cargos publicos.

§20 - Aos empregados do CONISUD sao assegurados os direitos trabalhistas
garantidos pela Constituicao Federal e pela Consolidacao das Leis do Trabalho.

§30 - Os empregados do CONISUD nao poderao ser cedidos.

§4° - Para o cargo de Secretario Executivo, a habilitacdo profissional se dara
mediante Conclusdo de Curso de Nivel Superior;

8§50 - Para o cargo de Diretor, a habilitacdo profissional se dara mediante
Conclusdo de Curso de Nivel Superior;

§6° - Para o cargo de Diretor Juridico, a habilitagdo profissional se dara
mediante Conclusdao de Curso de Nivel Superior em Direito e Inscricdo na
Ordem dos Advogados do Brasil;

§7° - Para o cargo de Assessor, a habilitacao profissional se dara mediante
Conclusao de Curso de Nivel Médio;

§80 - Para o cargo de Auxiliar Administrativo, a habilitacdo profissional se dara
mediante Conclusao de Curso de Nivel Médio;

Art. 85 — A dispensa dos empregados do CONSORCIO dependera de motivacio
prévia, respeitando a ampla defesa e o contraditorio.

Paragrafo Unico — A dispensa do empregado por justa causa, obedecerd ao
disposto d CLT.

Secao II
Da cessao de Servidores pelos Entes Consorciados

Art. 86 — Os Consorciados poderao disponibilizar servidores, na forma da
legislacao local.
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8§10 - Os servidores disponibilizados permanecerao atrelados ao regime juridico
originario, havendo possibilidade de concessdo de gratificagdes ou adicionais,
pelo CONSORCIO, nos termos e valores previamente definidos.

8§20 - O pagamento de gratificacdes ou adicionais nao configurard o
estabelecimento de vinculo laborativo distinto, tampouco serdo computadas
para fins trabalhistas ou previdenciarios, devendo ser previamente aprovada em
assembleia geral, pela maioria absoluta dos membrosconsorciados.

§30 - Caso o ente consorciado assuma o Onus integral da disponibilizacdo do
servidor, podera contabilizar tal despesa para fins de compensatdrio em relacao
a0s compromissos assumidos no contrato de rateio.

Secao III
Da contratacao por Tempo Determinado para Atender
Necessidade Temporaria de Excepcional Interesse Publico

Art. 87 — As contratagdes por tempo determinado, para atender necessidades
temporarias de excepcional interesse publico, somente poderdo ocorrer,
mediante justificativa expressa do Secretario Executivo e aprovacao da maioria
dos membros da Assembleia Geral.

Art. 88 — Consideram-se necessidades temporarias de excepcional interesse
publico as seguintes hipdteses, dentre outras:
I. O atendimento a situagcdes de calamidade publica que acarretem risco de
qualquer espécie a pessoa ou a bens publicos ouparticulares;
II. O combate a surtosepidémicos;
III. O atendimento a situagcdes emergenciais e
IV. A realizacdo de censo socioecondmico, de pesquisa cadastral ou de
qualquer outra forma de levantamento de dados de cunho estatistico
junto a populacao do Municipio, bem como campanhas especificas de
interessepublico.

Art. 89 — O recrutamento do pessoal a ser contratado nas hipdteses previstas
no art. 58 deste Estatuto, com excecao das hipdteses previstas nos paragrafos
10 e 20 do art. 81 deste Estatuto, dar-se-a mediante processo seletivo publico
simplificado, cujos critérios de selecdo e requisitos da funcdo serao
estabelecidos em edital, com ampla divulgacao em jornal de grande circulacao,
previamente autorizado pela AssembleiaGeral.
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Art. 90 — As contratacdes temporarias para atender necessidades de
excepcional interesse pubico ficam restritas aquelas situacbes em que, em
razao da natureza da atividade ou evento, nao se justifica manter o profissional
no quadro do CONISUD, podendo ter a duracao maxima de 1 (um) ano,
admitindo-se a prorrogacao, uma Unica vez, por periodo nao superior a 1 (um)
ano.

Art. 91 — Na hipdtese de, no curso do prazo contratual, cessar o interesse do
CONISUD no prosseguimento do contratado sem que o contrato tenha dado
causa para isso ou se o contratado solicitar o seu desligamento, sem justa
causa, antes do termo final do contrato, aplicar-se-a o disposto no art. 479 e
480 da Consolidacao das Leis do Trabalho.

Art. 92 - Nas contratacdes por tempo determinado a remuneragao sera
correspondente a meédia aritmética da remuneracdo paga as atribuicoes
similares em cada um dos entesconsorciados.

Art. 93 — Nao havendo atribuicOes similares, os salarios serdo fixados com base
em pesquisas de mercado e mediante aprovacao da Assembleia Geral.

TiTULO II
DO PLANEJAMENTO
CAPITULO UNICO
DOS PROCEDIMENTOS
Secao 1
Disposicoes Gerais

Art. 94 — A elaboracao e a revisao dos planos e regulamentos de servigcos
publicos que venham a ser prestados pelo CONISUD obedecerdo as diretrizes
estabelecidas no Contrato de Programa afeto ao seu objeto.

Secao II
Das Audiéncias e Consultas Publicas

Art. 95 — Os procedimentos das audiéncias publicas e das consultas publicas
para a divulgacao e o debate das propostas de plano ou de regulamento serao
estabelecidos por resolucao da Assembleia Geral.

TITULO III
DA GESTAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL

56



.“ ".

conisud: ¥

Consércio Intermunicipal da Regido Sudoeste da Grande Sdo Paulo @

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

ART. 96 — O CONISUD executara as suas receitas e despesas em conformidade
com as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Art. 97 — O CONISUD nao possui fundo social.

Art. 98 — A Assembleia Geral, por maioria absoluta, aprovara o orgamento e os
planos plurianuais, em Unica convocagao.

Art. 99 — OS chefes dos Executivos aprovarao, por decretos municipais, o
orcamento do CONISUD, ja aprovado em Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O orcamento poderd ser plenamente executado com a
publicacao dos decretos dos executivos municipais da maioria absoluta dos
Consorciados.

Art. 100 — O orcamento do CONISUD vincular-se-a ao orcamento dos
Consorciados, pela inclusao:
I. Como receita, salvo disposicao legal em contrario, de saldo positivo
previsto entre aos totais das receitas e despesas;
II. Como subvencao econdmica, na receita do orcamento do beneficio, salvo
disposicao legal em contrario, do saldo negativo previsto entre os totais
das receitas edespesas.

Art. 101 — O orcamento e balando do CONISUD serao publicados como
complemento dos orgamentos e balancos dos Consorciados.

CAPITULO II
DO ORCAMENTO

Art. 102 — A elaboracao da proposta de orcamento do CONISUD, pela Diretoria
Administrativo/Financeira, sera estabelecida por resolucao da Assembleia Geral.

Art. 103 — Aprovado o orcamento, sera ele publicado no sitio que o CONISUD
mantera na internet.

CAPITULO III
DA GESTAO PATRIMONIAL
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Art. 104 — Tém direito ao uso compartilhado de bens apenas os entes
Consorciados.

8§10 - O direito ao uso compartilhado podera ser cedido mediante instrumento
escrito.

§20 - Poderao ser fixadas, pela Assembleia Geral, normas para 0 uso
compartilhado de bens e cessao de bens, por meio de resolucao, dispondo em
especial sobre a manutencao, seguros, riscos, bem como despesas e fixacao de
tarifas, se cabiveis.

TiTULO IV
DA ALTERACAO DO CONTRATO DO CONSORCIO PUBLICO
CAPITULO UNICO
DOS PROCEDIMENTOS

Art. 105 — A alteracdo do Contrato de Consodrcio Publico dependera de
instrumento aprovado pela Assembleia Geral, ratificado mediante lei por todos
os Consorciados.

Art. 106 — A alteracao do Contrato de Consorcio Publico obedecera ao seguinte

procedimento:

L  Apreciacdo da proposta de alteracao do Contrato de Consorcio Publico
pelo Grupo Técnico constituido do CONISUD, encaminhado em tempo
habil aos consorciados por meioeletronico;

I  Aprovacdo da proposta de alteracdo do Contrato de Consodrcio Publico
pela AssembleiaGeral;

IL A Diretoria Juridica do CONISUD cabera a elaboracdo da minuta da lei
especifica para alteracdo do Contrato de Consércio Publico, com
mensagem e anteprojeto, para encaminhamento aos executivos dos
entes consorciados.

V.  Aprovada a lei para alteracao do Contrato de Consércio Publico, em cada
um dos municipios consorciados, a mesma devera ser publicada nos
mesmos moldes da lei ratificadora do Protocolo delntengoes;

V. O contrato de Consércio Publico, com suas alteracdes, devera ser
publicado no sitio que o CONISUD mantera na internet;e

VL  Para alteracao do Contrato de Consorcio Publico sera necessaria a
presenca € o voto da maioria absoluta dos membros da Assembleia
Geral, em Unicaconvocagao.
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TiTULO V
DA EXTINCAO DO CONSORCIO

Art. 107 — Extinto o CONISUD:

L.  Os bens, direitos, encargos e obrigacoes decorrentes da gestao
associada de servigos publicos custeados por tarifas ou outra espécie de
preco publico serdo atribuidos aos titulares dos respectivos servicos;e

.  Até que haja decisdao que indique os responsaveis por cada obrigagao, os
Consorciados responderao solidariamente pelas obrigacoes
remanescentes, garantindo o direito de regresso em face dos entes
beneficiados ou dos que deram causa aobrigacao.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERIAS

Art. 108 — O CONISUD sujeitar-se-a ao principio da publicidade, publicando
todas as decisbes que digam respeito a terceiros e as de natureza
orcamentaria, financeira ou contratual, inclusive as que concernem a admissao
de pessoal.

Art. 109 — Serao publicados os termos dos contratos de gestao, dos termos de
parceria celebrados e do contrato de rateio anual, na imprensa oficial ou no
veiculo de imprensa com ambito regional.

Paragrafo Unico — As publicaces acima referidas poderdo ser resumidas, desde
eu indiquem o local e sitio da internet em que possa ser obtida a versao
integral dos referidosdocumentos.

TITULO VII
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 110 — O presente estatuto e suas respectivas alteracoes passarao a vigir
apos a sua publicacdo, por extrato na imprensa oficial ou no veiculo de
imprensa que vier a ser adotado comotal.

Paragrafo Unico — A publicacio acima referida podera ser resumida, desde que
indique o local e sitio da internet em que possa ser obtida a versao integral dos
referidos documentos.

Art. 111 — Ficam revogados para todos os fins de direito os estatutos aprovados
anteriores a este presente.
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ANEXO 1

Anexo I, integrante do Estatuto do CONISUD que dispOe sobre empregos

publicos

previstos, numeros de vagas,

vencimentos.

denominagdo carga horaria e

PROVIMENTO | EMPREGO / FUNCAO CARGA NUMERO | REMUNERACAO
HORARIA DE
(SEMANAL) | VAGAS
EMPREGOS Secretario Executivo 40 01 R$ 12.000,00
COMISSIONADOS "piretor  Administrativo 40 01 R$ 5.000,00
Financeiro
Diretor de Programas e 40 01 R$ 5.000,00
Projetos
Diretor Juridico 20 01 R$ 5.000,00
Assessor 40 01 R$ 3.200,00
TOTAL DE EMPREGOS EM COMISSAO 05
EMPREGO Auxiliar Administrativo 40 04 R$ 2.500,00
PUBLICO
TOTAL DE EMPREGOS PUBLICOS 04
TOTAL GERAL 09
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Jorge José da Costa

Prefeito, gé Itapecerica da Serra

Prefeito de Tabodo da Serra

» ’ .’."&

39

Prefeito de Embu das Artes

Ary Antonio Despezzio Cintra

Prefeito de Sdo Lourenco da Serra

Josué Silveira Ramos

refeito de Vdrgem Grande Paulista



